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1. NEZKA AGNES VODEB



NeZka Agnes Vodeb
Murnova ulica 13
SI-1234 Menges
031291001

nezka-agnesvodeb@hotmail.com

Ljubljana, 7. 6. 2016
Svet vlade RS za mladino (SVM)
MreZa MaMa
Gosposvetska cesta 5
S1-1000 Ljubljana

Zadeva: motivacijsko pismo za kandidaturo za ¢lane Sveta viade Republike Slovenije

za mladino

Pozdravljeni!

Svet vlade Republike Slovenije za mladino (v nadaljevanju SVM) razumem kot tisto telo, kjer
imamo moznost mladi in predstavniki mladih z »najvi§jim nivojem« odlocevalcev tvoriti

medsektorski dialog in iskati moznosti za dvig kvalitete Zivljenja mladih v Sloveniji.

Moj vstop v miladinski sektor sovpada z zaéetkom $tudija socialne pedagogike, tako sem se
kmalu odlocila, da Zelim delati s tistimi mladimi, ki imajo v danansnji druzbi manj priloznosti,
ali 8e raje, ki so bili le-teh oropani. Moje osebno poslanstvo, se sklada s poslanstvom
mladinskega centra, Zavoda Bob, kjer delujem od samega zacetka, 1.]. »Zagotavljanje aktivhe
udelezbe v druzbenem dogajanju, zlasti tistih, ki nimajo javnega glasu ali pa se njihovega glasu

ne slidi.« Glede na izhodis¢no-videnje SVM, prav to razumem kot mojo vlogo, moj doprinos.

Naj bom konkretna. Moje delo na Bobu zajema dve glavni podrogji, izvajanje terenskega dela
in programov za ravoj moci. To pomeni, da tedensko delam s priblizno petdesetimi mladimi.
Tudi ti mladi imajo potrebe, interese in vidijo resitve za izboljSanje lastnega poloZaja. To so
tudi mladi, ki ne obiskujejo mladinskih centrov, mladinskih organizacij, pa tudi tisti, ki niso
vklju&eni v 8olanje ali trg dela in so v druzbenem kontekst popolnoma spregledani, neslisani.
S tovrshimi mladimi dnevno tvorim dialog, o njihovih potrebah in Zeljah ter moznostih. Zelim
si, da moznosti, ki jih imajo v danasnji druzbi odgovarjajo njihovim potrebam in Zeljam. Tako
je moja prva vizija delovanja v SVM prenos realnosti ranljivin mladih, poro¢anje o njihovih Zivih
potrebah, da bi izboljSali njihove moZnosti v druzbi in seveda obratno, prenos informacij o tem

kaj je »druzba« za njih storila in katere nove moznosti imajo.



Druga vizija delovanja v SVM se povezuje z mojim delovanjem na podrogju v t.i.
strukturiranega dialoga. V prvih izkusnjah, kjer se bila bolj v viogi udeleZenke, sem zaznala
poglavitno zmoto tovrstnih procesov — iskanje krivca za dolo€eno situacijo in prenasanje
odgovornosti na pristojne osebe ali organe. |1z tega opaZanja smo izhajali in od takrat naprej
aktivho oblikujemo dialog med mladimi in odloCevalci, z ambasadorstvom in projekti, kjer
vedno velja pravilo dialoga usmerejenega k resitvi. To pomeni, da smo osredotoceni k iskanju
moznosti, raje kot nadaljnjemu raziskovanju problema in predvsem k zavedaniju, da lahko prav
vsak od nas, vsaj kan&ek izboljSa dano situacijo, kljub temu, da ni najvi§je pristojna instanca.

V primeru mojega delovanja v SVM, bo tovrstna naravnanost pogojevala moje delovanije.

Naj zaklju¢im z nadaljevanjem razmisleka o SVM. Menim, da bi moralo sodelovanje Clanov,
tako s strani Vlade, kot predstavnikov mladinskega sektorja potekati na najvisjem moznem
nivoju, kjer se vsak predstavnik cuti enako odgovornega za soustvarjanje resitev. Podobno
smo vzpostavili na lokalnem nivoju, med mladinskimi organizacijami in mestnimi strukturami,

zato vem, da so tovrstna sodelovanja mozna.

Soglasam s kandidacijskim postopkom in objavo podatkov.



Bob, zavod za izobrazevanje in kulturne dejavnosti, Ljubljana
Kvedrova cesta 3
1000 Ljubljana

Ljubljand, 7. 8. 2016

Svet vlade RS za miladino (SVM)
Miadinski svet Slovenije
Dunajska cesta 5

S1-1000 Ljubljana

Zadeva: Podporno pismo organizacije predlagateljice za kandidaturo za ¢lane
SVM

Spostovani,

Nezka Agnes Vodeb je od same ustanovitve aktivha pri dejavnostih Zavoda Bob.
Sprva kot udelezenka v projektih, kasneje pa je z delom z udelezenci v programih
PUM, Preobrat, NEXTival postala dobra poznavalka ranljivih skupin mladih, ki so
nasa primarna ciljna skupina. NeZka je sodelavka in snovalka Mreze Mlada ulica, kjer
je zacCela razvijati in utemeljevati mo¢no plat BOB-ovega prepoznavnega dela v

skupnosti, kar je nadgradila z zaposlitvijo v projektni skupini ClovekINJE.

Ima sposobnost prepoznavanja in diagnosticiranja problematike. S svojim
angazmajem je usmerjena v resitve, ki so po meri (mikro)skupnosti. Pri izbiri
ponujene resitve je pozorna, da so vanjo vkljuéeni vsi delezniki, predvsem mladi. Je
proaktivno usmerjena v delovanju s skupinami, stremi k iskanju konsenzualnih
resitev, ki so v skupno dobro. Ima sposobnost divergentnega mislienja, je inovativna

in iznajdljiva.

Nezka Agnes je dobra poznavalka SirSega polja delovanja mladinskega sektorja. Je
dober timski sodelavec in vodja. Veliko izkuSenj ima v projektnem naértovanju, kot
fasilitator procesa gradnje razliénih skupin. Danes je Nezka Agnes BOB-ova

Ambasadorka Strukturiranega dialoga in aktivna pri razvoju in utemeljevanju



Strukturiranega dialoga na ravni uporabnikov (udeieZencev) iz ranljivih skupin mladih,

ki ga uspesno izvaja s skupino strokovnih sodelavcev Kopiloti.

Svojo strokovno raven nadgrajuje kot absolventka Socialne pedagogike v okviru
é_tfudija na Pedagoski fakulteti, kot tudi z udeleZevanjem na okroglih mizah in
posvetih, kjer s svojim prispevkom za govorniskim odrom ali kot razpravijalka
s,poclibuja razmislek o obravnavani.h vbr_aéanji'h na podro¢ju miadih, zlasti fistin iz

ranljivih ciljnih skupin.

Mednarodne izkusnje nabira na mednarodnih treningih Erasmus+, Se posebej na
podroc¢ju neformalnega izobrazevanja. Na ravni druZbenega delovanja je v praksi
aktivna tako v nasi organizaciji (ambasadorka Strokovnega sveta Zavoda BOB,
¢lanica matiCnega tima, vodja projektne skupine), v skupini Studentov na fakulteti, kot
predstavnica organizacije v Mrezi MaMa in zasebno. O tem priajo njene pobude, ki
odgovarjajo na aktualno druzbeno-ekonomsko problematiko, in Stevilne dejavnosti, ki
jih vodi ali v njih sodeluje (vodenje dveh panelnih razprav ob sprejemanju mestne

Strategije za miade ...).

Najvidnejsi prispevek je pokazala pri obravnavanju problematike zbiranja mladih na
javnih povrSinah v Ljubljani. NeZka Agnes je bila aktivna pri snovanju celoletnega
projekta ulicnega dela, pri oblikovanju prvih pilotnih uli¢nih akcij je dajala Stevilne
pobude in predloge. Danes to nadgrajuje z izvajanjem aktivnosti skupnostnega dela v

Cetrtnih skupnostih MOL, ob temeljnem upostevanju nacela »od spodaj navzgor«.

Menimo, da je za poloZaj mladih, zlasti mladih iz ranljivih ciljnih skupin bistveno, da
jih zastopajo osebe, ki svoj glas utemeljujejo na sporo€ilu najSirse baze s katero tudi
delajo/sodelujejo. Vemo, da Nezka to zna, zmore in hoce.

in kulurn avrg
LJUBLJA



OSEBNI PODATKI

ZELENO PODROCJE DELA

7.6. 2016

DELOVNE IZKUSNJE

/47201 4—v teku

110/2015-v teku

15/8/2012—v teku

Zivlienjepis

Vodeb Nezka Agnes

@ Murnova ulica 13, 1234 Menges (Slovenija)
@ +386 31291001
i nezka-agnesvodeb@hotmail.com

@ Skype nezka-agnesvodeb

Spol Zenski | Datum rojstva 30/9/1991 | Drzavijanstvo slovensko

Clanica Sveta viade Republike Slovenije za mladino

Tvorjenje dialoga z relevantnimi odloCevici za mlade in miadinski sektor
Zavod Bob, Ljubljana (Slovenija)

Strukturiran dialog 2014: mentorica skupine udelezencev Projektnega ugenja za mlade pri
vklju¢evanju v proces in fvorjenju dialoga z odlogevalci.

Aklivna udeleZba na posvetih mladinskega sekiorja 2014, 2015, 2016.

Ambasadorka Zavoda Bob za strukturiran dialog 2015, 2016 v okviru projekta Miadi odlo€a(jimo
Miladinskega sveta Slovenije.

Sodelovanje pri snovanju mestne strategije: zbiranje predlogov mladih za dopolnitve mestne
strategije, vodenie panelne razprave v mestni hisi in na podlagi prediogov oblikovanje prioritetnih
podrodji.

Snovanje in izvajanje projekta Erasmus-+, padpora reformi politik, dialog med miladimi in oblikovalci
politik "mladi itd.".

Snovanje in izvedba dialoga med mladimi in odlocevalei "Pogaver v ULCI".

Koordinatorka Osrednjeslovenskega regijskega posvela projekta Rastimo skupaj Urada Republike
Slovenije za miadino, Miadinskega sveta Slovenije in Mreze MaMa.

Miadinska delavka
Zaved Baob, Ljubljana (Slovenija)

Zaposlena kot mladinska delavka v mladinskem centru Zavodu Bab, kjer snujem in izvajam
dejavnosti na podrodju terenskega dela in krepitve virov moéi (podrobne;jsi opis dela spodaj).

Sokreatorka novega miadinskega centra ULCA, ki smo ga na Zavodu Bob odpri v sodelovanju z
Drustvom Gor.

Sodelavka projektov terenskega dela
Zavod Baob, Ljubljana (Slovenija)

Projekt MreZa Mlada ulica: mladinsko ulicno delo z namenom naslavijanja tematike zbiranja mladih
na javnih povrsinah,

Snovanje koncepta mladinskega uliénega dela, vzpostavijanje mreZznega sodelavanja miadinskih
organizacij za izvajanje projekia, spremljanje in ocenjevanje trenuine situacije druzenja miadih na
javnih povrsinah.

Nacrovanje in izvajanje usposablianja za nove mladinske uliéne delavce.
Izvajanje mladinskega uliénega dela (veé kot 60 izvedenih akcij mladinskega ulicnega dela).

Delovanje na vseh nivojih izvedbe proiekta in akiivno soustvarjanje v vseh delovnih skupinah Mreze
Miada ulica: snavanje in pisanje efitnega kodeksa, pisanje razpisne dokumentacije in konénih porogil,
poslavijanje organizacijske in komunikacijske strukiure projekta, administracija vsebin, odnosi s Sirfo
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1/10/2011—v teku

1/10/2011—v teku

1/10/2009-v teku

7.6, 2016

Ziviienjepis Vodeb Nezka Agne:

javnostjo ...

Prispavek k razvoju javnega diskurza o druZenju mladih: okrogla miza, intervjuji, izjave, mnenja,
glanki, prispevek na konferenci o mladinskem uliénem delu ...

Projekt ¢lovekINJE: preventivno terensko delo z namenom krepitve (mikro)lokalnity skupnosti.

Snovanje pristopa terenskega dela, ki cdgovarja na (mikro) lokalne potrebe in problematike, kot
preventiva za pojav "devianinih” vedenj (npr. vandalizem).

Teoreticna utemeljitev preventivhega terenskega dela, usmerjenega v skupnost na podlagi analize
lokalnihy okalij, ki so bolj izpostavijena "deviantnim” vedenjem.

Izvajanje terenskega dela z namenom povezovanja lokalne skupnosti in delavnic za krepitev
skupnosti.

Sodelavka projektov za krepitev virov mogi

Zavod Bob, Ljubljana (Slovenija)

Projekt Trening aktivnega Zivljenja: podpora miadim pri realizaciji konkretnih Zivijenjskih sprememb.
Projektno ucenje za miade: podpora pri apalnomatenju miajsih odraslih.

Projekt mladi itd., skupine Kopilotov: podpora miadim pri tvorjenju dialoga z relevantnimi
odlotevalci.

Projekt Tim Lab: podpora novim skupinam miadih pri razvoju projekinih ide.

Prostovoljno delo: individualna podpora miadim pri razvoju virov mogi.

Delo z razliénimi ranljivimi skupinami: osipniki, mladi iskalci prve zaposlitve in delgotrajno brezposelni,
miadostniki z motnjo ADHD, miadostniki s splosnimi in specificnimi ucnimi tezavami, slepi in
slabovidni mladostniki, miadostniki s tezjimi motoriénimi ovirami ...

Delo na sledecih pedrodjin:

m Svetovanje in podpora pri re3evanju osebnih Zivljenjskih situac).

= Podpora pri kariemni orinetaciji (usmerjanje pri oblikovanju kratkorocnega Zivijenjskega nadrta,
pomot priiskanju lastnih virov moéi posameznika, pomoct pri prepoznavanju kampetenc
posameznika).

®m Ucna pomo¢ (osmisljanje uénega procesa, opolnomocenje, utenje uenja, nacriovanje uénega
procesa, uéna pomog (individualno in skupinsko podajanje znanja), evalviranje procesa).

= Podpora pri uenju socialnin vesein.
m Delo na detabuizaciji, demistifikaciji in zmanjSevanju predsadkov in stereotipov.
m Podpora pri razvoju (projekinin) idej.

Drugo projektno delo

Prostovoljske delo; Zavod BOB, Ljubljana (Slovenija)

Miadi hisni prijatelji: izvajanje aktivnosti socialno podjetniskega projekia skupnosinega dela.
Sadelovanje pri aklivnostih skupnostnega dela (Eistenje parkov, vzpostavijanje urbanih vrtickow ...).
Boh geto in Tobalko vila: izveninstitucioalno in polinstitucionalno delo z mladim.

lzvajanje miadinskega uliénega dela, (po)svetovanje z miadimi na javnih povrdinah.

Preobrat: socialno podjetniski projekt za podporo miadim pri realizaciji podjetnigkih projektov.
Mentariranje miladih pri realizaciji podjetniskih projektov (mobilna stojnica v Ljubljani).

Dan Zavezanih oci: povezovanje miadih slepih in slabovidnin dijakov in gimnazijskih dijakov
(povezovanje v lokalni skupnosti).

Pobudnica in izvajalka dobrodelnih akeij s tematiko izmenjave dobrin in pomod
socialno ogrozenim druzinam
Prostovoljsko delo (Slovenija)
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Zivlienjepis Vodeb Nezka Agnes

X

Ocenjevanje pomanjkanja materialnih dobrin ranljivih ciljnih skupin.
Iskanje moZnosti za zagotavljanje osnovnih materialnih dobrin.

Snovanje dobrodelnih akcij: snovanje koncepta, pridobivanje kontakiov oseb iz ranljivih cilinih skupin
in podpomih sistermov. :

lzvedbeni del akcije: zbiraje materialnih dobrin, iskanje moZnosti donacij, promocija dogodkov,
izmenjava dobrin, vodenje delavnic 3R (Reuse, Reduce, Recycle.

15/8/2012—vteku  Prispevek k razvoju mladinskega dela in poloZaja mladih
(Slovenija)
Prispevek k razvoju strokovnega in javnega diskurza:
m spaviorica dlankov s podrodja mladinskega dela in poloZaja miadih:
hitp:/Aww.mlad.si/novica/3485-Mreza-Mlada-ulica-r...
http:/Awww.kraljiulice.org/ibrary/896/kralji-ulic...

m prispevki na okroglih mizah, posvetih, konferencah o mladih in miadinskem delu:
hitps:/iwww.youtube.com/watch?v=6cKEtJe83U

http://imlad.si/novica/2267-Strokovni-posvet-Popiva...

https:/ivimeo.com/51873825
http:/iwww.napovednik.com/dogodek366333_skuhna_talkk predstavitev_clovekinj

m so-organizatorka Konference o mladinskem uliénem delu v Sloveniji z aktivnim prispevkom o
miadih in prostem éasu:

hitp:/fimlad.sii2015/02/konferenca-o-mladinskem-ulicnem-delu-se-odzvanja/
http:/fmlad.si¥2014/12/mmu-konferenca-o-mladinskem-ulicnem-delu/

= intervjuji o stanju miladih, terenskem in mladinskem (uli¢nem) delu:

Radio Student: o stanju, potencialih in kritiki mladinskin centrov
https:/fissuu.com/ssvets/docs/nsz? _1_/20
Intervju za revijo Zdravje o terenskem delu: hitp:/’www.zavod-bob sifarhiv-clovekinje/

m utemeliitey terenskega dela, usmetjenega v skupnost:
http:/www.zavod-bob.sifarhiv-clovekinje/
Prispevek k dvigu strokovnosti mladinskega in terenskega dela:

m vodenje usposabljanj in delavnic za MreZo Miada ulica, Mrezo MaMa, skupino trenerjev projekta
Miadinskega svela Slovenije ...

m izvajanje motivacijsko-organizacijskih treningov za projekt Livada, mednarodno mrezo Balkan
international

Prispevek k prepoznavnosti mladinskega sektorja in mrezenju:
m koordinatroka prvega tedna aktivnosti za mlade v Ljubljani, KolaZz mladosti

[ZOBRAZEVANJE IN
USPOSABLJANJIE 1

1/10/2010-vteku  absolventka socialne pedagogike (UN) Raven 6 EOK
Pedagoska fakulteta, Univerza v Ljubljani, Ljubliana (Slovenija)

Strokovna socialnopedagoska znanja in spretnost:
m pedagoski proces (teorija vzgoje, padagoska psihologija, razvojna psihologija, metodika in
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2014

2013

12/2014-6/2015

1/2015

KOMPETENCE

Materni jezik

Drugi jeziki

7.6, 2016

Ziviienjepis Vodeb NeZka Agnes

didakiika...)

= delo z ranljivimi ciljnimi skupinami (teZave v socialni integraciji, podpora in pomo€ ljudem v razliénih
zivlienjskih obdobjih in polozajih pri obviadovanju Ziviienja)

m moznosti in avire ranljivin ciljinin skupin (poznavanje zakonodaje, socialna integracija, socialno
vkljucevanje, trening socialnih vescin, trening asertinosti)

s preventivno, razvejna, kempenzatorno, vzgojno ter socialno vkljucujote socialno pedagosko delo s
posamezniki, skupinami in skupnostmi na podrocju podpore in pomodi ljudem v razlicénih
Zivljenjskih obdobjih in polozajih pri ocbviadovanju Zivijenja

m feoretitne reflektirana analiza druzbenih pojavoy, institucij in strokovnega delovanja v kontekstu
Zivlienjskega prostora posameznika

m pridobitev temeljnih in Siroko transfernih znanj, Kot temelj v procesu vsezivljenjskega ucenja in
moznost iskanja nadaljnih virov in nacinov za prociobitev specifiénih znanj in veséin

Trener v mladinskem delu

Miadinski svet Slovenije (Slovenija)

Znadilnosti in oblike dela v neformalnem izobraZevanju - formalnem izobraZevanju - priloZnostnem
ucenju.

Razumevanje delovanja procescv v neformalnem izobraZevanju (posameznik - skupina - naloga).
Natrtovanje in delna simulacija izobrazevanja v mladinskem delu (za nacionalnega naro¢nika).

MenedzZer v mladinskem delu

Miadinski svet Slovenije (Slovenija)

Keraki in znadilnosti strate3kega in projekinega nadriovanja.

Moznosti so-financiranja neprofitnin organizacij.

Naértovanje projekia. pisanje razpisne dokumentacije in predstavitev projekta (simulacija).

Modularno usposabljanje za karierno svetovanje

Zavod RS za zaposlovanje, Kadis, OK Consulting, Ljubljana (Slovenija)

Razvoj kariene orientacije.

Teoretitna ozadja karieme orientacije.

Metode in pripomocki za kariernc orientacio (razliéne metede - NLP, TA ...).
Znalicnosti posameznih ciljnih skupin v kariemi orientacij.

Mativacija, neodlotenost, neodlocnost posameznika in vpliv na karierno orientacijo.
Evalvacija programov v Karierni orientaciji.

i

The power of non formal education
Movit (Portugalska)
Polozaj in vioga neformalnega izabraZevanja v druzbi.

Nagovarjanje krititnin tem (npr. diskriminacija, polititna participacija) znotraj neformalnega
izobrazevanja.

Metode in orodja za delo.

Debriefing in evalvacija v neformalnem izobrazevanju.

slovenscina

RAZUMEVANJE GOVORJENJE PISNG SPOROCANJE
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angleséina

Komunikacijske kempetence

Organizacijske/vodstvene
kompetence

Strokovne Kompetence

7.6.2016

Ziljenjepis Vodeb Nezka Agnes

Gavomno
sporazuimevanje

C1 ci c1 B2 “. B2

osnovni nivo anglesdine na maturi

Slusno razumevanje | Bralno razumevanje Govomo sporcéanje

Stopnja: A1 in AZ: Osnovni uparabnil - B1 in B2: Samostojni uperabnik - C1 in C2: Usposobljeni uporabnik
Skupni evropski jezikovni okvir

Timsko delo: samareflektirano delo v timu. balans med prilagajanjem v skupini in zagovarjanjem
lastnega aspekia.

m Kompetence za timsko delo sem pridobila z veéletnim delom v razlignih imih. Delo je zahtevalo
visko stopnjo prilagajanja, reflekiiranja lastnega viozka, konstruktivno resevanje konfliktov in
oblikovanje skupinih resitev.

= Delo v strokovnih timih (razliéni projekii), Studijski timi...

= Seminarji na temo timskega in skupinskega dela, skupinske dinamike, konstruktivnega reSavnja
konfliktov, supervizije in intervizije...

Aklivho poslusanje: aktivho sprejemanije informacij sporocevalea in preverjanje razumevanie ter
pogajanje o skupnem pomenu,

m Vodenje individualnega dela, s poudarkom na razumevanju uporabnika.

m Seminarji instrokovni predmeti iz podoréja komunikacije, medosebne komunikacije, uspesénega
sporazumevanja...

Jasno sporoganje: tvorjenje jasnih in bogatih sporogil, ki so prilagojene referenénemu okviru
sogovomika,

m Vodenje specificnih in strokovnih seminarjev, debat, polemik itn., poudarek na jasno padani vsebini
(jedro srefanja).

= Seminarii in strokovni predmeti iz podro&ja kamunikacije, jasnega izrazanja, asertivnega podajanja
sparocil.,

Z argumentacijo podkreplieno izraZanje: izrazanje, sporoganje s podkrepitvijo teoreticnih in prakticnin
dejstev.

m Sodelovanje na okroglih mizah, debatah...
Kritiehi in konstruktiven dialog: prizadevanje za znanje in Zanimanje za interakcijo z drugimi.
Zavest o vplivanju jezika na druge ljudi.

Razumevanju in uperabi jezika na pozitiven in druzbenco odgovoren nadin.

Organizacijske kampetence:

= smisel za organizacijo projekta (MreZa milada ulica, prostovoljsko delo)

= sistemski pogled na projekt (koordinacija razlicnih nivojev, podrotiji projekta)
= smislé za logistiéne specifike projekta (stalna koordinacija)

Vadstvene kompetence (npr. trenutno odgovorna za 28 miadinskih delaveev).

®m sposobnost zaznave kanflikta in sposobnost konstrulktivnega resevanja knfliktov (poznavanje
skupinske dinamike, sposobnosti usmerjanja, vodenja pogovora, poznavanje prvin intervizije in
supervizije)

= moderiranje in usklajevanje raziénih aspektov (izvajanje aktivnosti, debat, polemik v razlicnih
skupinah)

® obvladovanje medsebojnih odnosov in dela z ljudmi
® motivacija in delovna kKlima (lastni zagon, ki se prenasa na ostale ¢lane skupine)
® sposobnost konstruktivnega in uspesnega komuniciranja

Poznavanje akiualnih druzbenih razmer (konkretno delo z ranljivimi cifjnimi skupinami, prakticni in
teoreticni vidk na druZbene razmere).

Nove resitve, novo urejanje vprasanj aktualnih druzbenih razmer (projekino delo, individualno delo,
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dodatna strokovna pomoc...).

Socialnopedagoska metodologija (opolnomocgenje, iskanje mocnih virov posameznikoy, vseZivijenjsko
uéenje, uéenje za Ziviienje, projekino uéenje, aktivha partcipaciia...). , =
Socialnopedagoske oblike dela (preventivno, vzgojno, kompenzacijsko, socialno integrativne delo...).

Razumevanje procesov stigmatiziranja, marginalizacije, socialnega izkljucevanja ter njihovo
prepreéevanje (individualno in projekine delo z ranljivimi ciljnimi skupinami).

Razumevanije struktumih in institucionaliziranih moznosti in ovir posameznika ali skupine (seminarji,
predavanja, vaje).

Analiticna in avionomna presoja stvarnih situacij z vidika druZbene neenakosli, vetinsko manjsinskih
odnosov in razmerij moéi (seminarji, predavanja, vaje in opazovanje v praksi).

Digitalna pismenost  Dobro delovno znanje Microsoftovih programov za urejanje besedila, preglednic in podatkovnih baz,
oblikovanje grafike in predstavitev ter pripravo za tisk.
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Y MKC

MARIBOR

Mreza MaMa
Gosposvetska cesta 5
1000 Ljubljana

Zadeva: prijava in motivacijsko pismo
Spostovani,

podpisana Marja Gucek, rojena 8. 12. 1979, se strinjam s kandidaturo za ¢lanico Sveta Vlade RS za

mladino, kot predstavnica mladinskih centrov.

Svet Vlade RS za mladino predstavlja posvetovalno in strokovno telo viade pri vprasanjih, ki se
nanasajo na poloZaj mladih ter posledicno tudi na poloZaj organizacij v mladinskem sektorju. Glede na
pretekle izkusnje, ki sem jih pridobila tako v javnem kot v nevladnem sektorju menim, da lahko, po
eni strani suvereno zastopam interese razliCnih mladinskih centrov, po drugi strani pa, zaradi
vsakodnevne vpletenosti v delo z mladimi, tudi interese mladih, predvsem tistih, ki aktivno sodelujejo
ali se obracajo na mladinske centre.

Poznavanje delovanja lokalnih skupnosti ter izzivov in omejitev s katerimi se srecujejo, prav tako pa
delovanje mladinskih centrov ter njihovih izzivov, poznavanje podrocne zakonodaje, sodelovanje pri
pripravi razliénih strateskih dokumentov, sodelovanje v razliénih delovnih telesih, ne nazadnje tudi
diploma s podrodja razvoja mladinske politike v Mestni obéini Maribor ter vecletno delo v mladinskem
sektorju so kompetence, ki mi omogocajo celostni pogled in obravnavo dolocene situacije, kar menim,
da je kljucno pri dlanih Sveta Viade RS za miladino, da lahko objektivnho podajajo mnenja o
obravnavanih zadevah.

Za konec pa $e prav posebna, ne tako zelo pogosta, oblika motivacije: branje strateSkih dokumentov,
zakonov in pravilnikov mi predstavlja posebno strast — predvsem iskanje povezav, moznih vkljucitev,
nadgradenj ter tudi napak, ki se (ne)namerno znajdejo v takdnih dokumentih. In tudi zato bi mi delo v

Svetu Vlade RS za mladino predstavljajo izziv, ki bi se ga z veseljem Iotila.

Marja Gucéek
C.

HOSTEL PENARMA

MLADINSKI KULTURNI CENTER MARIBOR / YOUTH CULTURAL CENTRE MARIBOR
Ob zeleznici 16, 2000 Maribor, Slovenia
Tel +386 02 300 29 93 info@mkec.si www.mke.si



PEMC

MARIBOR

MreZa MaMa
Gosposvetska cesta 5
1000 Ljubljana

Zadeva: podporno pismo Marji Gucek
Spostovani,

podpisana Maja Malus Azhdari, direktorica Mladinskega kulturnega centra Maribor, predlagam Marjo
Gucek, specialistko za mladinko delo, zaposleno v Mladinskem kulturnem centru Maribor, kot

kandidatko za Clanico Sveta Vlade RS za mladino.

Kot je razvidno iz priloZzenega Zivljenjepisa in motivacijskega pisma ima Marja potrebna znanja in
izkusnje za kvalitetno in produktivno delo znotraj omenjenega telesa. Prepricana sem, da bo s svojim
aktivnim delom in predlogi pripomogla k uéinkovitejdemu delu sveta ter tako tudi k razvoju celotnega

mladinskega polja.

S spostovanjem,

|, \
SALALINSES RULTURNS CENTER
maRisQn, OF LELEZNICE is

HOSTEL PEKARMNA

MLADINSKI KULTURNI CENTER MARIBOR / YOUTH CULTURAL CENTRE MARIBOR
Ob Zeleznici 16, 2000 Maribor, Slovenia
Tel +386 02 300 29 93 info@mke.si www.mke.si
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1/8/2012=v teku

Zivlienjepis

Marja Guéek

@ Na polianah 29, 2000 Maribor (Slovenija)
B +38651411302
4 marjaguc@gmail.com

Spol Zenski | Datum rojstva 8/12/1979 | DrZavijanstvo slovensko

Specialistka za mladinsko delo (redna zaposlitev), namestnica direktorice, ¢lanica
Sveta javnega zavoda, izvoljena s strani zaposlenih

Miadinski kultumi center Maribor
Ob Zeleznici 16, 2000 Maribor (Slovenija)
wwi.mke.si, www.banka-idej.si

Izvajanje del v skladu s pogodbo o zaposlitvi:

Sklop 1

m samostojno, ustvanjalno in zanesljivo vodenje, organiziranje, koordiniranje, spremijanje ter
evalviranje mladinskih programov in mladinskih projektov

m vodenje, koordiniranje, pripravijanje in scoblikovanje mladinskih programov in mladinskih projektov
B izvajanje supervizije miadinskin programav in mladinskih projektov

(npr. vsebinska in finanéna vzpostavitev, koordiniranje, spremljanje in evalviranje programov Ziva
knijiznica in Lokalni sklad za mlade z idejami - Banka idej. izvajanje supenvizijskin sre¢anj s prostovoljci
v programih Ziva knjiznica in Lokalni sklad za mlade z idejami — Banka idej, vsebinska in financna
vzpostavitev, koordiniranje, spremljanje in evalviranje programa Aktivni miadi (program se je izvajal v
letih 2012 in 2013, nato pa se je zdruZil s programom Banka idgj), spremljanje in delno koordiniranje
skupine za istospolno usmerjene mlade Maribor skozi roznata ocala ter sooblikovanje aktivnosti, ki jih
skupina izvaja tekom leta, vzpostavitev gostitve in spremljanje tujih prostovoljcev na MKC Maribor,
organiziranje in koordiniranje psihoanalitiéne skupine za miade iskalce identitete, vsebinska in
finanéna vzpostavitev in koordiniranje razlicnih enodnevnih in veédnevnih usposabljan] (npr. frening za
izvajalce Zive knjiznice, tetaj priprave na maturo iz angleskega jezika, fotografeka delavnica,
delavnica retorike ...), sooblikovanje programa Medkulturni Maribor, vsebinska priprava ter
koordiniranje priprave razlicnih informaciskihin promocijskih materialov, aZuriranje spletne strani

www.banka-idej.si .. )

Skiop 2

m komuniciranje z izvajalci posameznih mladinskih programov in mladinskih projektov ter
usklajgvanje njihove izvedbe

m usklajevanje terminskih planov izvedbe miadinskih programov in mladinskih projektov

m skrb za navezovanje stikov z drugimi sorodnimi instituciiami na podro¢ju miadinskega delovanja

(npr. komuniciranje in usklajevanje z izvajalci ali avtorji mladinskih projektov, npr. z aviorjem
tradicionalnega projekta Mladi mladim ter Positivo, aviorjema sklopa pogovarov Druzabno
druzboslovie, avtorjema sklopa pogovorov Mlade glave mislijo ..., navezovanje stikov in vzpostavitev
sodelovanja s Slovensko filantropjjo, ZdruZenjem za promaocijo prostovolistva, Zavodom TiPovej,
Miadinskim svetom Slovenije, Zavodom MOBIN, Zdruzenjem za promocijo in soustvarjanje urbane
kulture Vinilija ..., vkljuéitev MKC Maribor v mednarodno mreZo Youth Bank International, nacionalno
mreZo izvajalcev Zivih knjiznic ter lokalno mreZo prostovoljskin organizacij Prostovoljstvo v Mariboru)

Sklop 3

= spremlianje javnih razpisov na podrogju mladinskega delovanja. pripravijanje prijavnih gradiv in
koordiniranje prijav mladingkih programov in mladinskih projekiov

® priprava posameznih porocil po izvedbi mladinskih programov in mladinskih projekiov

(npr. vsebinska priprava prijave letnega delovanja MKC Maribor na razpis Urada RS za mladino pri
Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport (v letu 2014 je bil MKC Mariber na podlagi oddane
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Ziviienjepis Marja Guéek

prijave najbolje ocenjen mladinski center v Sloveniji ter posleditno prejel najved financnih sredstev), -
vsebinska in finanéna priprava prijav na razliéne razpise Ministrstva za kuliuro (npr. enoletni projekdi,
vedletni programi), veebinska in finanéna priprava prijave na razpis Javne agencije za knjigo,
vsebinska in finantna priprava prijave na program Mladi v akeiji in Erasmus+, vsebinska in financna
priprava prijav na razliéne razpise Mestne obdine Maribor (npr. razpisi v okviru Evropske prestolnice
mladih Maribor 2013, Maribor - mesto znanja in ustvarjalnosti), vsebinska in finanéna priprava prijave
na razpis Ameriske ambasade, vsebinska in finantna priprava prijave na poziv Zavarovalnice Triglav
..., priprava zahtevkov in porotil za razpise na katerih so bila pridobljena finanéna sredstva, priprava
polletnih porodil o mladinskih programih in mladinskih projektih v MKC Maribor)

Sklop 4

B sktivno vkljucevane v lokalno in nacionalne seminarsko, posvetovalno in simpozijsko delo na
podrogju mladinskega dela

(npr. udelezba na razliénih nacionalnih in lokalnih seminarjih (npr. udelezba na delovnih sre¢anjih za
pripravo drugega Lokalnega programa miadih v Mestni obéini Maribor, udelezba na nacionalni
konferenci EU si ti— pomen, vpliv in polozaj aktivnega drzavljanstva miladih, udelezba na konferenci
MLADINA 2013 — poemen, vpliv in potencial miadine v Sloveniji, udelezba na mednarodni konferenc
Slovenian and Western Balkan youth in times of disillusionment, nisk and precarity, izvajanje
posvetovalnega dela predstavnikom drugih miadinskih organizac pri vzpostavitvi mladinskih
programaov v njihovih organizacijah ter posameznikom, ki so se obrnili po pomo¢ pri pripravi razliénih
seminarskin in diplornskin nalog povezanih z lokalno miadinsko politiko ter miadinskim delom, na
povabilo mesta lvanove (Rusija) obisk mesta ter svetovanje lokalnim odlotevalcem in miadinskim
organizacijam pri pripravi prijave za pridobitev naziva Evropska prestolnica miadih)

Sklop 5
m podajanje predlogov smernic razvoja miadinske politke

{npr. priprava predlogov za pripravo drugega Lokalnega programa miadin v Mestni obcini Maribor,
pregled konéne verzije drugega Lokalnega programa mladih v Mestni obé&ini Maribor, priprava
predioga za razsiritev mladinskega sekiorja v MKC Maribor, priprava predloga za vsebinsko —
programsko razsiritev delovanja Kultumega inkubatorja ...)

Sklop 6
® izvajanje drugih nalog v dogovoru z direktorico (npr. skrbnica in vodja delovne skupine za pripravo

Nacrta integritete, kontakina oseba za podajanje informaci javnega znacaja, vodenje pregleda nad
izvedenimi vzdrzavelnimi deli na objektu, koordiniranje javrih del ...).

Skiop 7

B opravijanje nalog namestnice direktorice v éasu njene odsotnosti v skladu z zakenodajo in
Odlokom o ustanovitvi javnega zavoda MKC Maribor.

Sklop 8

m opravijanje naleg Clanice Sveta zavoda v skladu z zakenodajo in Odlokom o ustanovitvi javnega

zavoda MKC Maribor.

(opomba: med 1. 1. 2015 - 15. 4. 2015 nisem bila zaposlena na MKC Maribor)

Vrsta dejavnosti ali sektor Javni zaved, miadinski sektor, kultura, miadinski turizem

Visja svetovalka Il (redna zaposlitev)

Mestna obcina Maribor
Ulica heroja Staneta 1, 2000 Maribor (Slovenija)
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Ziviienjepis Marja Guéek

www. manbor.si

= samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, infarmacij, poroéil in drugih, zahtevinin
gradiv .
(npr. vsebinska priprava in izvedba razliénih razpisov za sofinanciranje, vsebinska priprava razliénin
strokovnih gradiv (npr. predlog dopolnitve Odloka o ustanavitvi javnega zavoda MKC Maribor, predlog
dopolnitve razlicnih pravilnikov ...}, priprava in dopolnjevanje razlicnih analiz in evidenc povezanih s
kulturno in mladinsko politiko, koordiniranje programskega upravijanja z javno kulturno infrastrukturo,
koordiniranje potreb investiciskega vzdrzevanja in nakupa opreme za javne zavade v Mestni obdini
Maribor za posamezno leto, sodelovanje pri pripravi upravijavskega modela Kulturnega centra
Pekarna, finan¢na in pravna kontrola izvedbe investicije v mladinsko — turistiéno infrastrukturo (obnova
Upravne zgradbe v Kultumem centru Pekarna) na strani Urada za kulture in mlading, priprava soglasji
za izracun delovne uspesnosti direktorjev javnih zavodov, priprava gradiv za obravnavo na sejah
mestnega sveta, priprava polletnih porotil o realizaciji, koordinacija razliénih delovnih infali strokovnih
delavnih teles (npr. komisij) ...)

® komuniciranje z izvajalci sofinanciranih projekiov in programov

{npr. spremijanje izvajanja sofinanciranih projektov in programoyv, vsebinski in financni pregled
zahtevkov in perodil posredovanih s strani organizaci ...)

m spremljanje evropskih razpisoviprogramov, priprava (ali pomoc pri prijavi) prijavnih gradiv

{npr. koordiniranje priave Mestne obéine Marbor na razpis IPA SLO - HR (projekt City volunteers),

pomod pri prijavi Mestne obéine Maribor za izgradnjo zunanjega avditorija v Lutkovnem gledaliscu v

Minoritskem samostanu ...)

B vodenje in koordiniranje razlicnih projekfov in programov

(npr. vodenije projekta City volunteers, koordiniranje prijave Mestne cbéine Maribor na razpis

Evropskega mladinskega foruma za pridobitev naziva Evropska prestolnica mladih in vsebinska

priprava prijave ter kasnej$e koordiniranje projekta do vzpostavitve strukture, ki je vodila projekt

Evropske prestolnice mladih v Mariboru)

® skrb za navezovanje stikov z drugimi sorodnimi institucijami na podrogju miadinskega sekiorja na
lokalni, nacionalni in mednarodni ravni

(npr. Braga (Portugalska), Rotterdarn, (Nizozemska), Antwerpen (Belgija) kot mesta, ki so bile nosilke

naziva Evropska prestolnica mladih, povezava z oddelkifsektorji za miadino v drugih (mestnih)
obéinah ...}

m vkljucevanje v lokalno in nacionalno seminarsko in simpozijsko delo na podrocju mladinskega
sektorja

(npr. udelezba na regionalni kenferenci Miadi odpiramo prostor - kje so priloznosti za mlade?,
udelezba na konferenci Mreze MaMa ...) '

Vrsta dejavnosti ali sekior Lokaina samouprava, miadinska politika, kulturma paolitika

Vrsilka dolZznosti direktorice (redna zaposlitev)

Miadinsky kulturni center Maribor
Ob zeleznici 16, 2000 Marnibor (Slovenija)
WWW.MKE. 8i

® vse naloge vrSilke dolZznosti direktorice v skladu z Odlokom o ustanovitvi javnega zaveda MKC
Maribor in podroéne zakonedajo 5

(npr. nacrtovanje, organiziranje in vodenje dela ter poslovanja zavoda, sklepanje pogodb. skrb za
promocijo zavoda, trzenje storitey, izvrSevanje sklepov sveta zaveda,oblikovanje prediogov novih
programov in dodatnih storitev, skrb za sodelovanje z drugimi zavodi in organizacjami ...

Virsta dejavnosti ali sekior Javni zavod, mladinski sektor, kultura

Svetovalka za pripravo in izvedbo projekta Glas mladih Maribora sofinanciranega
s strani programa Erasmus + (projekino delo)

Mestni Mladinski svet Maribor
Trg revolucije 9, 2000 Maribor (Slovenija)
WwwW.mms-mb.si
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® svetovanje in pomoc pri pripravi in izvedbi projekta Glas mladih Maribora, sofinanciranaga s strani
programa Erasmus +

{npr. vsebinska in ¢asovna priprava in izvedba aktivnost znotra) veddnevnega dogodka,'-razumevanje
metode strukturiranega dialoga, seznanitev s postopkem sprejemanja/potjevanja dokumentov na
Mestni ob&ini Maribor ...) '

Virsta dejavnosti ali sektor Lokalni mladinski svet, mladinski sektor, Erasmus +

1/110/2010-31/112/2012  Svetovalka za razvoj in izvedbo programa S prostovoljci na EPK (projekino delo)

Zavod Maribor 2012 - Evropska prestolnica kulture

Vetrinjska ulica 30, 2000 Maribor (Slovenija)

® idejna zasnova ter razvoj celostne servisne podpore v obliki organiziranega prostovoljstva za
potrebe aktivnosti izvedenih v ckviru Evropske prestolnice kulture (razvoj projekta S prostovoljci na
EPK, ki je bil uvrdéen v program Evropske prestolnice kulture kot eden izmed podpornih projektov
celotnega programa — v projektu je sodelovalo 87 prostovoljcev)

® usposobitev koordinatorice projekta

= mentorska pormod ter supervizija koordinatorici projekia tekom izvajanja le tega

= vzpostavitev sodelovanja s Slovensko filantropijo, ZdruZzenje za promocijo prostovoljstva ter pomoé
pri izvedbi prvega nacionalnega sredanja prostovoljcev — Piknik za prostovaljce

Vrsta dejavnosti ali sektor Organizirano prostovoljstvo, razvoj novih programov

1/1/2010-31/7/2010  Regionalna svetovalka (projekino delo)

Znanstvenoraziskovalni center Slovenske akademije znanosti in umetnosti, Institut za slovensko
izselienstvo in migracije

Novi trg 2, 1000 Ljubljana (Slovenija)

WWW. ZIC-SaZU. 8l

E regionalna svetovalka projekla Strokovne podiage, strategije in teoretske tematizacije za
izobrazevanje za medkulturne odnose ter aktivno drzavijanstvo

(npr. priprava regionalnega imenika organizaci in posameznikov, ki izvajajo aktivnosti na podrodju
medkulturnega dialoga in aktivnega drzavijanstva ter organizacija in koordinacija regionalnega
posveta)

Vrsta dejavnosti all sektor Medkulturni dialog, aktivno drzavijanstvo

1/9/2009-30/9/2009  Gostujoéa predavateljica (projektno delo)

Filozofska fakulteta Univerze v Mariboru, Oddelek za sociclogijo
Korogka cesta 160, 2000 Maribor (Slovenija)
F UL :
m izvedba sklopa predavan] za studente v okviru predmeta Sociologija mladine
(npr. predstavitev razliénin miadinskih subkultur, razvoj mladinskega dela v svetu, organiziranost
mladih v Mariboru )

Virsta dejavnosti ali sekior Seciologija, sociologija mladine

1/4/2009-30/8/2009  Projektna sodelavka (projekino delo)

Miadinski kulturni center Maribor
Ob Zeleznici 16, 2000 Maribor (Slovenija)
wWwWwImKC.Si

B vsehinska in finanéna priprava gradiva za prijavo na razpis takratnega Minisirstva za Solstvo in
&port, sredstva Evropskega socialnega sklada ter koordinacija celotne priave

® koordinacija delavnic za miade in predstavnike mladinskih erganizacij v okviru projekta Ni¢ o
miadih brez miadih

E priprava predloga prvega lokalnega programa za miade v Mestni obcini Maribor na podlagi
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rezultatov delavnic v okviru projekia Ni¢ o miadih brez miadih

Virsta dejavnosti ali sektor Priprava prijave na razpis, priprava predloga prvega Iokainega programa za
podrodje miadine v Mestni obéini Maribor

Koordinatorica projekta (projektno delo)

Mestni Mladinski svet Maribor

Tra revolucije 9, 2000 Maribor (Slovenija)

WA, Mms-mb.si

e koordiniranje projekta Vame tocke v okviru pobude »Maribor — otrokom prijazno UNICEF-ovo
mestox (Vame tocke so raziicni javni prostori v katerih so prisolni fjudje, ki nudijo otrokom in
miadostrikom trenutno zasdito, pomoc alf zgolj nasvet v sliski. Dodaten opis projekia:
www.unicef sitvsebina/108/Vame%20to%C4%8Dke )

Vrsta dejavnost ali sektor Lokalni mladinski svet, pome¢ otrokem in mladostnikom v stiski

Regijska koordinatorica projekta za podroc¢je Mestne ob&ine Maribor in Radelj ob
Dravi (projekino delo)

Zavod mladinska mreza MaMa

Gosposvetska 5, 1000 Ljubljana (Slovenija)

m regijsko koordiniranje projekia »EVS Svetovalna podpoma organizacija« za podrocje Mestne
obgine Maribor in Radelj ob Dravi

(npr. promocija Evropske prostovoline sluzbe med mladimi, usmerjanje zainteresiranih mladih za

opravijanje Evropske prastovoline sluzbe k organizacijam akreditiranim za izvajanje le te, identifikacija

potencialnih novih EVS organizacij ter informiranje tak&nih organizaci o moZnostih EVS, nudenje

svetovanja in pomodi pr pridobivanju statusa akreditirane EVS organizacije in nudenje svetovanja in

pomodi pri pripravi progen] za sprejem EVS projekiov ...)

Vrsta dejavnosti ali sektor Mobilnost miadih, Evropska prostovoljna sluzba

Moderiranje dela delovnih skupin (projektno delo)

Zavod MOVIT
Dunajska cesta 22, 1000 Ljubljana (Slovenija)
WWWWLITIVE.SI

B izbor metod, vsebinska priprava in moderiranje dela delovnih skupin na nacionalni mladinski
konferendi Bodi prihodnost. Bodi Evropa (dodaten opis dogodka: www.mva sifteden-
miadih/nacionalni-dogodek)

Virsta dejavnosti ali sektor Nacionalna mladinska konferenca, mladinska politika

Razlicna delovna mesta - glej opis (projektno delo)

Zavod Pekarna - magdalenske mreze
Ob Zeleznici 8, 2000 Maribor (Slovenija)
www.pekarna.org

m Glanica Sveta zavoda

m nadomedtanje vodje Miadinskega informacijsko-svetovalnega centra INFOPEKA (v nadaljevanju:
MISC INFOPEKA), ki deluje znotraj Zavoda Pekama - magdalenske mreze (izvajanje vseh nalog
vodje MISC INFOPEKA, npr. organizacija dela, uvajanje novih sodelaveev, vsebinsko in financno
vodenje vseh projektov MISC INFOPEKA....)

m keordiniranje vecletnega, z evropskimi sredstvi sofinanciranega projekta Razvijanje in Sifjenje mrez
z IKT podprtih regionalnih svetovalnin centrov in centrov za poklicno svetovanje - Centri VZU, v
katerem je bil Zavod Pekarna - magdalenske mreze eden izmed parinerjev

m pomod koordinatorici, ki je vzpostavila programa Evropske prostovoljske sluzbe v MISC
INFOPEKA

B mentorica prostovolicev v okviru organiziranega prostovoljskega dela v MISC INFOPEKA
B vsebinski razvoj, koordiniranje in izvedba razliénin mladinskih projektov (npr. Use it-turistiéni vodnik
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za mlade popotnike v Mariboru, medgeneracijske ra¢unalniske defavnice ...)

m vodja skupine za dobro informiranost mladih znotraj organiziranega prostovoljskega dela miadih v
WMISC INFOPEKA 2

m vsebinska priprava promocijskin in izobrazevalnih tiskanih materialov (zloZzenke, "1_nfo-karﬁce, plakati
...), vsebinska priprava in izvedba dvotedenskih oddaj na radiu MARS

= prostovoljka v MISC INFOPEK

m dodatno delo: pomoé pri organizaciji Mednarodnega filmskega festivala DokMa ter vodenje
festivalske pisarne {Zavod Pekarna - magdalenske mreze je bil pariner festivala)

VIrsta dejavnosti ali sektor Nevladni sektor, organizirane prostovoljstvo, informiranje miadih

Projektna sodelavka (projektno delo)

MOBIN, zaved za mobilnost in informiranje miadih

Linhartova 13, 1000 Ljubljana (Slovenija)

® izvajanje razlicnih tematskih fokusnih skupin oz, skupinskih diskusij med mladimi v okviru evropske
mreze miadinh raziskovalcev EYCAdemy, v okviru projekta Youth builds Europe (v letu 2005 na
temo Miadi in mladinska kartica Euro<28, v letu 2006 na temo Uporaba medijev in pariicipacija
mladih)

Virsta dejavnosti ali sektor Mnenje mladih, fokusne skupine, mobilnost miadih

Razlicna dela - glej opis (projektno delo)
TiPove|, Zavod za ustvarjalno druzbo

Hribarjevo nabrezje 13, 1000 Ljubljana (Slovenija)
www.tipovej.org

m trenerka in izvajalka delavnic MoZganski fitnes - izobraZevanja o spodbujanju ustvarjalnosti med
miadimi

m koordinatorka vetdnevnih TiPovejlseminarjev o spodbujanju ustvarjalnosti
= [okalna ambasadorka TiPovej! projekta za podrodje Podravja (promocija ter informiranje mladih o
projektu, organizacija enodnevnih usposabljan; ... )

Virsta dejavnosti ali sektor Kreativnost, mladinske delavnice, mladinsko delo

Urednica in novinarka (projekino delo)

Studenstka organizacija Univerze v Mariboru
Gosposvetska cesta 83, 2000 Maribor (Slovenija)
hitp:#/soum.si

= urednica Studentske revije Spekter za podrodji sociala in izobraZevanja
B novinarka Studentskega Casopisa Spekier

Virsta dejavnosti ali sekior Novinarstvo, sociala, izobraZevanje

Vodja projekta (projektno delo)

®m vsebinska in financna zasnova, vodenje in koordiniranje projekta Prijazna ulica, ki je kot prijava
prve neformalne skupine v Sloveniji na program Miadi v akgiji pricobil evropska sredstva za
pripravo in izvedbo le te

Izvajalka delavnic (projekino delo)

Center za preventivne dejavnosti
Gosposvetska 5, 1000 Ljubljana (Slovenija)

m udeleZba na usposabljanju za promocijo in izvajanje mednarodnega projekta CAP - Program za
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preventivo zlorabe otrok
m izvajanje delavnic za ofroke, star3e in zaposlene na $olah po programu projekta CAP

\rsta dejavriosti ali sektor Preventivni program, zleraba otrok in mladostnikov

Nacionalna trenerka ucenja o ¢lovekovih pravicah (projektno delo)
Drustvo mladinski ceh

Rakovnigka ulica 6, 1000 Ljubljana (Slovenija)

www.mladinski-ceh.si

E udele?ba na usposabljianju za trenerko utenja Slovekovih pravic po metodi Compass

B izvajanje aviorskih delavnic o dlavekovih pravicah po osnovnih Solah (delno izvedeno v
sodelovanju z Amnasty International Slovenija)

Prostovoljka

Svetovalni center za ofroke, mladostnike in star$e Maribor
Lavri¢eva ulica 5, 2000 Maribor (Slovenija)

m izvajanje prostovoliskega dela na razlicnih osnovnih $olah

Vrsta dejavnosti ali sektor Organizirano prostovoljstvo

Prostovolika

Svetovalni center za otroke. miladostnike in starse Maribor
Lavriceva ulice 5, 2000 Maribor (Slovenija)
www.svet-center-mb.si

® izvajanje prostovoljskega dela v razliénih vricih

Vrsta dejavnosti ali sektor Organizirano prostovoljstvo

Udelezba na usposabljanju za ¢lane svetov javnih zavodov
Ministrstvo za kulturo, Ljubljana (Slovenija)

Opravlien javnoveljaven izpit iz angleSkega jezika/viSja raven
Drzavni izpitni center, Ljubljana (Slovenija)

Udelezba na pripravah na javnoveljavni izpit iz angleSkega
jezikalvisja raven
Doba, Vir znanja, izobraZevanje in usposabljanje d.0.o., Maribor (Slovenija)

Udelezba na strokovnem seminarju Urejeni delovnopravni akti ter
delavnica na temo manj konfliktov, bolj zadovoljni sodelavci
Civis, center za izobrazevanje, varnost. inzeniring in svetovanje d.o.o., Maribor (Slovenija)

Udelezba na izobraZevanju iz javnega nastopanja in govorjenja
Sola retorike, druzba za izobrazevanje in zaloznigtvo, d.o.0.. Ljubljana (Slovenija)

Opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka
Doba. Vir znanja, izobrazevanje in usposabljanje d.o.o., Maribor (Slovenija)
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Materni jezik
Drugi jeziki

anglestina
nemscina

hrvaséina

Komunikacijske kompetence

Organizacijske/vodstvene
kompetence

Digitalna pismenost

16,2016
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Profesorica sociologije in biologije 2 dosezena V.
siopnja izobrazbe

Filozofska fakulteta in Fakulteta za naravoslovie in matematiko Univerze v Mariboru
2000 Maribor (Slovenija)

m diplomsko delo z naslovom: Organiziranost mladih in mladinska politika v Mestni obcini Maribor

UdeleZba na izobraZevanju S strate$kim nacrtovanjem do
uspesnega vodenja NVO
Zavod Center za informiranje, sodelovanje in razvoj neviadnih organizacij, Ljubljana (Slovenija)

Udelezba na izobrazevanju Prijava, prosnja, ponudba za
pridobivanje sredstev
Zavod Center za informiranje, sodelovanje in razvoj neviadnih organizaci, Lubljana (Slovenija)

Udelezba na te¢aju nemskega jezika
Delavska univerza Maribor, Maribor (Slovenija)

=
slovensgina
RAZUMEVANJE GOVORJENJE PISNO SPOROCAMJE
i ) Govomo sad
Slugno razumevanje  Bralno razumevanje sporazumevanje Govomo sporocanje
B2 B2 B2 B2 B2
Opraviien javnoveljaven izpit iz angleskega jezikalvigja raven
AZ A2 Al Al A2
UdeleZba na teCaju nemskega jezika
c2 c2 B2 B2 B2

Stopnja: A1 in AZ; Osnovni uporabnik - B1 in B2: Samostojni uporabnik - C1 in C2: Uspeosobljeni uporabnik
Slupni evropski jezilkowni okvir

)

m prirazliénih delih sem pridobila oz. okrepila komunikacijske kompetence, ki jih lahko uporabim v
razlicnih situacijah

E preko razliénih del sem pridobila infali okrepila naslednje kompetence:
zmozZnost delati na vedih projekiih hicrati pod casovnim pritiskom,

iskanje in pridobivanje lokalnih, nacionalnih in evropskih finanénih sredstev,
priprava in predstavitev idejnih prediogoy, programoyv, strategij,

idejna zasnova, priprava, vodenje/koordiniranje in izvedba projekiov,

zmoznost raziskovanja, zbiranja, analize in posredovanja podatkov,

O o 0O o-g

organizacia, koordiniranje in vodenje sestankov, seminarnev, konferenc.

m dobro poznavanje ckolja Windows
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v
o)
e

dobro upravijanje z orodji Micresoft Office (Word, Excel, PowerPaint)

dobro upravijanje z razliénimi socialnimi omrezji

dobro upravijanje z oblakovnimi orodji za sestavo in posredovanje dokumentov
dobro upravijanje z oblakovnim predstavitvenim orodjem Prezi

nalaganje informacij na spletno stran preko orodja cms

internet (Explorer, Mozilla, Firefox)

elektronska posta (MS Outlook, G-mail)

DODATN| PODATKI =

Mednarodne izkuSnje  m 2012, veédnevni delovni obisk vanovega (Rusija) kot predsiavnica Miadinskega kulturnega centra
Maribor, pri navezovanju stikov z razliénimi kulturnimi in mladinskimi organizacjami v lvanovem

m 2012, vodja mednarodnega projekia City volunteers (udelezenci iz Hrvaske in Slovenije),
organizator projekta Mestna obdina Maribor

m 2011, dlanica mednarodne komisije Evropskega miadinskega foruma v Bruslju (Belgija), kije
podelila naziv Evropska prestolnica miadih za leto 2014

m 2011, veddnevni delovni obisk lvanovega in Moskve (Rusija), kot predstavnica Mestne obcine
Maribor, kot pomoé mestu pri prijavi za pridobitev naziva Evropska prestoinica miladih

E 2011, udeleZba na otvoritvenem dogodku v Antwerpnu (Belgija) kot predstavnica Mestne obCine
Maribor ob njihovem pricetku izvajanja projekta Evropska prestolnica miladin

® 2011, ¢lanica ekipe Mestne cbcine Maribor, ki je 2 x obiskala Brago (Portugalska) z namenom
povezovanja ter skupnega delovanja mest z nazivom Evropska prestolnica miadih (vecdnavni
delovni obisk)

m 2011, udelezba na mednarodni konferenci v Mariboru Druzbena cdgovaornost in izzivi casa 2011 s
prispevkom Mladinsko delo in mladinska politka na lokalni ravni

m 2010, élanica ekipe Mestne obéine Maribor ob razglasitvi Mestne obdine Maribor kot Eviopske
prestolnice mladih v Kijevu (Ukrajina)

E 2008, vodja slovenske ekipe mednarodnega projekta Let's go back to childhood v Ohridu
(Makedonija), keordinator projekta TiPovej, Zavod za ustvarjalno druzbo

m 2005-2006, mentorica prostovaljcem Evropske prostovoljne sluZbe, koordinator projekta Zavod
Pekarna-magdalenske mreze

m 2006, udelezba na vetdnevnem mednarcdnem srecanju Trans Europe Halles (avropska zveza
neodvisnih kulturnih centrov) v Ljubljani kot predstavnica Zavoda Pekama — magdalenske mreze

® 2007, koordinatorka mednarodnega projekta KreActivity (udelezenci iz Avstrije in Slovenije),
organizator projekta TiPovej, Zavod za ustvaralno druzbo

m 2005, spoznavanje mladinske politike in mladinskih organizacij v Srbiji (vecdnevni studijski obisk), v
organizaciji TIPovej, Zavod za ustvarjalno druzbo

= 2004, spoznavanje mladinske politike in miadinskih organizacij na Irskem (veddnevni Studijski
obisk), v organizaciji TiPovej. Zavod za ustvarjaino druzbo

® 2004, udeleZba na vetdnevnem mednarodnem usposabljanju za izvajanje fokusnih skupin v
organizaciji evropske mreze mladih raziskovalcev EYCAdemy v Utrechtu (Nizozemska)

Bibliografja  m so-aviorica Priro¢nika za organizacije v projektih Evropske prostovoline siuzbe, 2008, Mladinska
mreza MaMa

= so-aviorica knjige Miadinsko delo v teoriji in praksi, 2011, Miadinski svet Slovenije
m objava poljudnih &ankov s podrodja biclagije in dozivetij s potovan] (Veéer, Student. Spekter, Moj
mali svet)

= celoten pregled objav na cobiss naslovu: http://cobiss4.izum si/scripts/cobiss?
ukaz=DIRE&id=23281336898810568&dfr=1&ppg=108&sid=1.
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2016, ¢lanica komisije za podelitev sredstev Mestne obéine Maribor za manjse in vedje mladinske
projekte

2016, ¢lanica komisiie za podelitev sredstev neviadnim in neprofitnim miadinskim ceritrom v Mestni
obcini Maribor S

2013, ¢lanica Programskega odbora projekta Evropska prestolnica mladih Maribor 2013

2011 - 2012, podpredsednica Komisije za razvoj neviadnih organizacij v Mestni obini Maribor
2011 - 2012, &lanica Komisije za mladinsko poliiko pri Skupnosti obéin Slovenije

2011 —do vzpostavitve organizacijske strukture projekta, podpredsednica Pripravijalnega odbora
Evropske prestolnice miadih Maribor 2013

2010 do izteka mandata, clanica Komisije za mladinska vprasanja Mestne obcine Maribor

2008 - 2009, &lanica komisije za podelitev sredstev znotra] Javnega razpisa za sofinanciranje
informacijsko — svetovalne dejavnosti za mlade v Mestni obcini Maribor

2008 - 2012, clanica Delovno operativne skupine za projekt Maribor otrokom prijazne Unicefovo
mesto

2005, élanica komisije za podelitev finanénih sredstev miadim v okviru projekta TiPovej!
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