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Postopek priprave lethega delovnega
nacrta

Ta dokument je predlog Letnega delovnega nacrta Mreze MaMa za leto 2020 (v nadaljevanju
besedila LDN). Pripravili smo na podlagi strateskih smernic delovanja Mreze MaMa ter skladno z
izraZzenimi potrebami in pobudami ¢lanic Mreze MaMa.

Postopek priprave in sprejema LDN in ¢asovnica:

Obravnava osnutka LDN Svet Mreze MaMa, september 2019

Obravnava osnutka LDN Strokovnega sveta Mreze MaMa, oktober 2019
Predstavitev osnutka LDN ¢lanicam mreze na Klubu MaMa, december 2019
Obravnava in sprejetje LDN 2020 Svet zavoda Mreze MaMa, februar/marec 2020
Obravnava in sprejetje LDN 2020 Zbor Kluba MaMa, april 2020

Objava LDN na spletni strani Mreze MaMa, april 2020

Mreza MaMa si glede na trenutno situacijo pridruzuje pravico do spremembe LDN
2020.

Dodatne informacije: maja.hostnik@mreza-mama.si

Priprava:
Maja Hostnik
Karmen Murn
Leja Markelj
Urban Krevl

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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Razvoj mladinskega dela

uvoD

Razvoj mladinskega dela vkljucuje izobrazevanja in usposabljanja za mladinske delavce mladinskih
centrov, mednarodne projekte,. Gre za pridobivanje novih kompetenc in nadgradnjo oziroma
osvezitev ze pridobljenih kompetenc mladinskih delavcev.

Razvoj mladinskega dela je izrednega pomena, saj s tem krepimo kadrovsko strukturo in s tem
posledi¢no kvaliteto mladinskih programov in projektov.

mail: info@mreza-mama.si Www: wWwww.mreza-mama.si
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PodrocCje usposabljanja

Cilj 2.1. v Strategiji — Vzpostavitev sistema usposabljanja za mladinske delavce

NAMEN: Z izobrazevanjem ve¢amo usposobljenost za strokovno mladinsko delo in krepitev ¢lanic
v odnosu do druzbe ter skrbimo za izobraZevanje profesionalnih in neprofesionalnih mladinskih
delavcev, vodij- direktorjev mladinskih centrov za kvalitetno in usposobljeno delo z mladimi na
Stevilnih podrogjih.

CILI:
1.

2.
3.
4. Vzpostavitev trajnostnega sistema usposabljaj za vse mladinske delavce v mladinskih

5.

Izvedba rednih izobraZevanj (za vsako ciljno skupino), na razlicne teme.
UdeleZba vsaj 80 udelezencev v izobrazevaniih.
Sodelovanje vsaj 3 zunanjih izvajalcev (strokovnjakov) v izobraZzevanjih/usposabljanjih.

centrih.
Vzpostavitev in vodenje delovne skupine za usposabljanja mladinskih delavcev.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1.

Izvedba izobraZevanja za stiri ciljne skupine (direktorje mladinskih centrov, profesionalne
mladinske delavce, neprofesionalne mladinske delavce ter novo zaposlene delavce v okviru
Aktivne politike zaposlovanja).

2. Izvedba ali koordinacija tako teoreticnega kot prakticnega dela izobrazevanja.
3.
4. Izdelan nacrt dela delovne skupine in izvajanje usposabljanj po nacrtu delovne skupine.

Izdelan katalog usposabljanj za leto 2020.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ KAZALNIK

Izvedba vsaj Stirih usposabljanj za mladinske
delavce clanic, glede na izrazeno potrebo
Clanic skozi leto. V izvedbo vkljucujemo
zunanje strokovnjake in redno zaposlene.
Izdelava kataloga in nacrta usposabljanj za
leto 2020.

V celotnem programu sodeluje vsaj 80

AKADEMIJA REDNIH udelezencev.
USPOSABLIAN] - februar— Priprava ucnega gradiva in razvoj nove

usposabljanja za mladinske
delavce (vodje, redno
zaposlene in prostovoljce).

december  Metodologije
RazSirjanje rezultatov
izobrazevanja/usposabljanj.
Nabor vsebine za Akademijo rednih
usposabljanj:
Novi mladinski delavci: Osnove
mladinskega dela in digitalno mladinsko delo
Vsi mladinski delavci in vodje:
Informiranje, komuniciranje in promocija

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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Izkuseni mladinski delavci: Trening za
trenerje

Mladinski delavci in vodje: zastopanje in
zagovornistvo

Mladinski delavci: Dusevno zdravie mladih
in psiholoska podpora mladim

Mladinski delavci in direktorji/vodje:

Supervizija

Januar — priprava izhodiS¢ za delovanje
delovnih skupin in dolocitev vodij delovnih
skupin.

Februar- sestanek in srecanje: Priprava nacrta
usposabljanj Mreze MaMa za mladinske
delavce in vodje mladinskih centrov.
januar — Marec/april - Priprava ter izvedba vprasalnika
december  na Klubu MaMa o potrebah za usposabljanja.
Marec-junij- spremljanje izvedbe nacrta ter
porocanje.
Marec in oktober - izvedba usposabljanj
glede na nacrt.
November — belezenje rezultatov delovanja
delovne skupine.

Delovanje delovne skupine:
Izobrazevanija in usposabljanja
mladinskih delavcev

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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Podrocje kakovosti mladinskega dela

Projekt: Logbook 2.0

NAMEN: Implementacija Svedskega sistema za belezenje mladinskega dela v slovenske obcine in
mladinske centre ter spremljanje kakovosti v mladinskem delu na lokalni ravni, kot nadaljevanje
pilotnega projekta Logbook 1.0.

CILJI:

1. Nadaljevanje z uporabo sistema Logbook v ze vklju¢enih obcinah (Ljubljana, Novo mesto,
BreZzice).

2. VKkljucitev novih obcin v pilotni projekt 2.0 in Siritev implementacije Logbooka v slovenske
mladinske centre s ciliem zagotoviti ¢im SirSi (nacionalni) pregled mladinskega dela v
Sloveniji.

3. Skozi primerjavo obcin analizirati napredek in razvoj na podroCju kakovosti mladinskega
dela, ki ga je omogodil Logbook 1.0 (2019).

4. Krepitev in razvoj kakovosti v mladinskem delu na lokalni in nacionalni ravni.

5. Vzpostavitev mreze spremljanja kvantitativnih in kvalitativnih podatkov o mladinskem delu.

6. Ustanovitev odbora pilotnega projekta Logbook za kakovost izvede.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:
1. Zagotavljanje celostne resitve za belezenje mladinskega dela na nacionalni ravni.
2. Pregled nad mladinskim delom v slovenskem prostoru na podlagi kvalitativnih in
kvantitativnih podatkov.
3. Vzpostavljen trajnostni in samovzdrzen model za delovanje Logbooka in spremljanje
kakovosti mladinskega dela.

mail: info@mreza-mama.si Www: wWwww.mreza-mama.si
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KAJ

KDAJ

KAZALNIK

Sektorska posvetovanja
kakovosti mladinskega dela

0.
januar-december

Priprava temeljev in strateskih dokumentov za
kakovostno mladinsko delo v mladinskih
centrih.

Pilotni projekt Logbook 2.0

januar —
december

Januar - Vkljuéitev novih obcin in mladinskih
centrov v uporabo sistema Logbook.

Januar in oktober — Ustanovitev in sre€anja
odbora pilotnega projekta Logbook za
zagotavljanje kakovostne izvedbe.

Februar - Usposabljanje novih obcin in
mladinskih centrov za uporabo Logbooka z
Jonasom Agdurjem.

April - Podporni terenski obiski mladinskih
centrov (vsebinska in tehni¢na podpora).

Junij in december - Redne analize, porodila in
evalvacije pilotnega projekta.

Oktober - Izvedba in podpora obclinam in
mladinskim centrom pri letni evalvaciji v
mladinskih centrih.

November - Analiza in interpretacija rezultatov
letne evalvacije.

Celo leto - Priprava samovzdrznega
trajnostnega modela po zaklju¢ku pilotnega
projekta Logbook 2.0.

Celo leto - Vsebinska in tehni¢na podpora
obcinam in mladinskim centrom pri uporabi
sistema.

Celo leto - Redna lokalna srecanja kljucnih
deleznikov projekta.

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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Podrocje raziskovanija

Cilj 2.2. v Strategiji — Utrditev in definiranje raziskovanja (raziskovalnega dela) mladinskega
dela

NAMEN: Spremljanje razvoja Clanic z vidika njihovih potreb, kadrovske strukture, financnega
stanja, podpore lokalne skupnosti in podobno ter razvoja in nivoja mladinskega dela in sektorja v
Sloveniji. Raziskovanje se izvaja vecplastno, preko skrbniskih obiskov, krajsih in daljsih
vprasalnikov, odzivov na pobude mreZe in se uporablja za namene izboljSanja delovanja mreze in
razvoja Clanic.

CILJI:
1. Spremljanje potreb in stanja ¢lanic, vezanih na mladinsko delo ali na delo mreze.
2. Diseminacija rezultatov analize ¢lanic 2019.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:
1. Izvedba fokusne skupine s Stirimi Clanicami Mreze MaMa letu 2020 s poudarkom na
pregledom rezultatov raziskave.
2. Izvedba skrbniskih obiskov Clanic in priprava celovitega dokumenta skrbniskih sestankov.
3. Spremljanje statistike odzivov, objav, sodelovanja Clanic ter evalvacij.

AKTIVNOSTI:
KAJ KDAJ KAZALNIK
Izvedba fokusne skupine z direktorji MC-jev na
Kvalitativna raziskava s stirimi NUar — marec temo kaj je mladinski center in kakovosti
Clanicami ) mladinskega dela. Analiza raziskave kakovost
mladinskega dela.
Pregled podatkov in interpretacija podatkov
Kvantitativna analiza stanja zaposlenih, finan¢no stanje, program, potrebe,
¢lanic Mreze MaMa in delovanje, razvojnih predlogov ¢lanic.

T Januar - junij
diseminacija rezultatov LI Diseminacija podatkov analize za pripravo

analize novih OP in ostalih razpisov ter strategije
Mreze MaMa 2021-2030.
Vklju¢eno v publikacijo, predstavitev na

Spremljanje statistike odzivov

in delovanja mladinskih reslilel — vsebinskem Klubu MaMa - letni odraz
december ) L

centrov delovanja mladinskih centrov.
januar — Izvajanje skrbniskih sestankov pri vsaj polovici

Skrbniski sestanki december  clanic. Analiza skrbniSkih sestankov.

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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PodroCje mednarodnega delovanja

Cilj 2.3. v Strategiji — Podporno svetovalna vloga mladinskih centrom pri prijavi mednarodnih

projektov

NAMEN: Namen mednarodnega delovanja Mreze MaMa je deljenje dobrih praks, ucenje novih
pristopov v mladinskem delu, ki ga lahko delimo s clanicami, vzpostavljanju dolgorocnih
partnerstev ter ustvarjanje novih moznosti in povezovanja za vse.

Projekti mednarodnega delovanja so vecinoma podprti s strani programa Erasmus+: Mladi v akciji
in se navezujejo na predhodne projektne aktivnosti razvoja mladinskega dela kot smo opisali v

prejSnjem poglavju podrocje Usposabljanja.

Program: Podpora mednarodnemu mladinskemu delu

NAMEN: Povecati aktivnosti mednarodne mobilnosti mladih in nudenje podpore mladinskim
centrom za vkljucevanje v projekte mednarodne mobilnosti.

CILI:

1. Vzpostavitev trajnostnega sistema za podporo mladinskih centrov pri prijavi projektov
mednarodnega mladinskega dela, ki se beleZi v okviru svetovanija.
2. Svetovanja mladinskim centrom za prijavo na projekte.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Zagotavljanje podpornega sistema za mednarodno mladinsko delo v mladinskih centrih.
2. Vzpostavitev projektne pisarne in redna srecanja pred prijavnimi roki.

AKTIVNOSTI:
KAJ KDAJ KAZALNIK
Podpora mladinskim centrom za izvajanje
mednarodnega mladinskega dela.
Podpora mednarodnemu anuar — Vkljuciti 12 mladinskih delavcev v tecaje
mladinskemu delu in cfecember usposabljanj in seminarje na mednarodni ravni
mobilnosti mladih v sklopu projektov Erasmus + Mladi v akciji.
Izvajanje  svetovalne vloge  mladinskim
centrom. Promocija mednarodne mladinske
mobilnosti.
Priprava dokumentov z nacrtom dela in
Vzpostavitev projektne (R casovnico za vzpostavitev projektne pisarne.
pisarne Mreze MaMa december

Priprava iz izvedba razpisa za sodelavce v
projektni pisarni.

mail: info@mreza-mama.si Www: www.mreza-mama.si
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Projekt: Smarth youth work in Youth centres

NAMEN: Oblikovanje strategije za Pametno mladinsko delo in digitalizacijo procesov v
mladinskem delu in mladinskih centrih.

CILr:

1. Oblikovanje dolgorocnega strateskega partnerstva z vkljucenimi s partneriji iz tujine.
2. Povecanje dela na podrocju pametnega mladinskega dela v mladinskih centrih.
3. Opolnomocenje mladinskih delavcev za pametno mladinsko delo.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Oblikovanje priporocil za strategijo pametnega mladinskega dela v mladinskih centrih.
2. Izdelava pregleda pametnega mladinskega dela in digitalizacije v slovenskem prostoru.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ KAZALNIK

Razsirjanje pridobljenih znanj z mednarodnega
treninga.

marec - Projektno sreCanje v Nemdiji.
Priprava strategije in priporocil s procesi za

Stratesko partnerstvo Smart

youth work in youth januar —septemberymeg¢anje  digitalnega mladinskega dela v
centeres mladinske centre.
Junij - -Multiplikacijski dogodek s strokovnim

predavateljem na temo digitalno mladinsko delo in
izdelava grafik, podcastov, promocija na druzbenih
omrezjih, age management.

mail: info@mreza-mama.si Www: wWwww.mreza-mama.si
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Projekt: Mreza mladinskih delavcev

NAMEN. Mladinskemu delu na enem mestu ponuditi temelje. S tem predvsem ciljamo na pripravo

teorije, ki podpira in pojasnjuje mlade (telesni in dusevni razvoj), neformalno ucenje in razlicne

nacine ucenja, podpora pri osebnih stiskah mladih, razlicna izrazanja in podobno. Vse te teme
imajo teoreticne opredelitve, ki temeljijo na znanosti in raziskavah in so nujno osnovno znanje

vsakega strokovnjaka, ki dela z ljudmi.

CILI:

1. Teoreti¢na vsebinska zasnova projekta.
2. Zbornik vse kakovostne literature, ki je nastala v okviru razvoja mladinskega dela in na

osnovi potreb mladinskih delavcev.

3. Strokovni program usposabljanja namenjen bodoéim mladinskim delavcem ter ze

delujoim mladinskim delavcem.
4. Osnutek kolektivne pogodbe v mladinskem sektorju.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Ena oseba na Mrezi MaMa je odgovorna za administracijo, koordinacijo in komuniciranje s

partnerji.

N

Vsi partnerji sodelujejo pri pripravi intelektualnih rezultatov, slovenski pa tudi pri pripravi

kolektivhe pogodbe za mladinske delavce.

ounhw

Vsi partnerji se strinjajo z vsebino rezultatov intelektualnih rezultatov.

Zbornik mladinskega dela bo strokovno grafi¢no oblikovan.

Vsi podatki in informacije projekta so na voljo vsem partnerjem ves cas.

Odziv mladinskih delavcev, ki bodo udelezeni v usposabljanjih in vseh udeleZzencev

multiplikacijskih dogodkov je vecinoma pozitiven.

AKTIVNOSTI:

KAJ

KDAJ

KAZALNIK

Stratesko partnerstvo
prijavljeno na Erasmus +:
Mladi v akciji

januar —
december

April - 1. Mednarodno 32 urno usposabljanje
Sloveniji — Kaj je mladinsko delo? .

September - 2. Mednarodno 32 urno
usposabljanje ne Hrvaskem — Vkljuevanje v
mladinskem delu.

Marec, december: 2 mednarodni srecanji
partnerjev na Svedskem ter na Hrvaskem.
Priprava osnutka kolektivne pogodbe za
mladinski sektor s strani Sindikata Mladi Plus.
Vkljuciti 46 mladinskih delavcev (16 slovenskih)
v 64 ur usposabljanj.

mail: info@mreza-mama.si www: www.mreza-mama.si
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Projekt: Evropska solidarnostna enota — Aktivno evropsko

drzavljanstvo (Zaposlitve)

NAMEN: Vzpostavitev solidarnostnega projekta za krepitev solidarnosti kot vrednote.

car:

1. Vzpostavitev in okrepitev temeljev solidarnostnih vrednot znotraj organizacije.
2. Spodbuditi mlade, da razmisljajo solidarno in se zavedajo, da Evropska unija temelji na

solidarnosti, skupni vrednosti, ki se moc¢no cuti v evropski druzbi.

3. OzaveScanje mladih aktivnih drzavljanih o pomenu vrednosti solidarnosti in spodbujanje

evropske zavesti med mladimi.
4. Krepitev zavesti o vkljucujoci EU.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Realizacija zaposlitve v okviru Evropske solidarnostne enote.

2. Prijava mednarodnega mladinskega dialoga.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ

KAZALNIK

Umescanje  vrednot

dokumente Mreze MaMa in MCjev.

solidarnosti v interne

Udelezba zaposlene na skrbniskih sestankih clanic
MreZe MaMa in promocija ter spodbujanje ESE.

Organizacija 4ih ozavescevalnih dogodkov.

Evropska solidarnostna januar -  [Prijava transnacionalnega mladinskega dialoga.

enota september [1zvedba mladinskega dialoga z odlogevalci na temo

prihodnosti EU in solidarnosti na mednarodni ravni.

Oblikovanje modela informiranja in ozaveScanja
mladih za organizacijo in izvedbo ozavesScevalnih
dogodkov ne temo solidarnosti in aktivhega
drzavljanstva.

mail: info@mreza-mama.si Www: wWwww.mreza-mama.si
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Projekt: TRAINEE (Training and Raising Awareness through In-
service Networks for Employment and Entrepreneurship)

NAMEN:

Projekt bo razvil gradivo za usposabljanje ter prilagodil pristop storitev poucevanja do razli¢nih
konceptov s spodbujanjem interakcije tistih, ki podpirajo zaposljivost mladih. Ta gradiva bodo
osredotocena tudi na ozavescanje o razvojnih ciljih trajnostnega razvoja ter o tem, kako jih je
treba upostevati pri razvoju druzbe v smeri prilagajanja na nova okolja in na nov trg dela, ki od
mladih trenutno zahteva Siroko paleto spretnosti in novih kompetenc.

CILJI:

1. Izboljsati usposabljanja strokovnjakov, ki so odgovorni za programe zaposlovanja mladih,
o inovativnih pristopih, ki so prilagojeni trenutnemu trgu dela.

2. Prispevati k doseganju ciljev, zastavljenih v Agendi 2030, k trajnosti svetovni druzbi.

3. Spodbuijati oblikovanje okvirov sodelovanja in usposabljanja, ki vkljuCujejo razlicne
druzbene deleznike.

4. Prispevati k posodobitvi izobraZevalnih sistemov v skladu s prednostnimi nalogami in
priporocili politike, doloCenimi v agendi Program za nova znanja in spretnosti za Evropo
Evropske komisije.

5. Podpirati vkljuCevanje novih inovativnih, neformalnih metod na delovhem mestu, ki bi
lahko prispevale k modernizaciji in prilagajanju mladih na svetovnem trgu dela.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:
1. Tintervjuji in fokusne skupine za zbiranje povratnih informacij razli¢nih ciljnih skupin in
uspesnost uporabljenih metodologij tekom projekta.
2. Porocila o ukrepih ucenja z druzbeno-koristnim delom.
3. Povratne informacije spodbujevalcev zaposlovanja, ki se bodo zbrale na koncu projekta
z intervjuji ali spletnimi komunikacijami (preverjanje sprememb svetovalnih storitev ali
pristopov, doseZenih med projektom (vsebinsko in/ali metodolosko)).

AKTIVNOSTI:
KAJ KDAJ KAZALNIK
Februar: Mednarodno srecanje partnerjev v
Spaniji
Marec: Priprava in zasnova e-platforme.
. . Oblikovanje in strukturiranje baze podatkov o
Stratesko partnerstvo Januar= y¢enju z druzbeno-koristnim  delom in
Erasmus + december

promocijo zaposlovanja mladih.

Priprava delavnic na temo ucenja z druzbeno-
koristnim delom in promocije zaposlovanja
mladih.

Julij: Mednarodno srecanje partnerjev v Italiji
November: Mednarodno usposabljanje za
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PodroCje medsektorskega povezovanija

Cilj 2.5. v Strategiji — Povezovanje formalnega in neformalnega sektorja/izobrazevanja

NAMEN: Povezovanje formalnega in neformalnega izobrazevanja ter z organizacijami izven
mladinskega sektorja (podjetja, drustva), za povecanje participacije mladih v druzbenih procesih
in vedji vkljuCenosti pri aktivnostih mladinskih centrov. Z medsektorskim povezovanjem si zelimo

doseci

veCjo prepoznavnost v osnovnih in srednjih Solah in pridobiti ve¢ aktivnih mladih v

mladinske centre.

Namen je, da institucije formalnega izobraZevanja in podjetja ter druge organizacije izven
mladinskega sektorja prepoznajo dodano vrednost institucij neformalnega izobrazevanja in
komplementarnost sektorjev za dobrobit uporabnikov, prenosa znanj ter izobrazevalnega sektorja.

CILJI:

1. Priprava in predstavitve priloznosti za povezovanje formalnega in neformalnega
izobrazevanje Uradu RS za mladino in Uradu RS za razvoj izobraZevanija.

2. Priprava usposabljanj in delavnic na temo aktivne participacije mladih in neformalnega
izobrazevanja ter vodenja projektov za podjetja in druge organizacije in drustva iz
mladinskega sektorja.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Izvajanje delavnic in usposabljanj neformalnega izobraZevanja v osnovnih in srednjih Solah
v okviru razli¢nih projektov (LIfe, MZ).

2. Dogovarjanje URSM in URSRI za sodelovanje.

3. Priprava nacrta medsektorskega sodelovanja s podjetji in drugimi organizacijami izven
mladinskega sektorja.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ KAZALNIK

Izvedba eko tematskih

delavnic/aktivnosti za mlade
in mladinske centre

marec - Izvedenih 5 eko delavnic/aktivnosti ter
december  vkljucenih 300 mladih.

Heroji furajo v pizamah II.

Koordinacija 4 lokalnih  dogodkov za
ozavesScCanje o prekomerni rabi alkohola med
mladimi in dialog z odloCevalci v lokalnih
skupnostih.

Izvedba 4 —ih fokusnih skupin z mladinskimi
delavci na temo rabe alkohola in prepovedanih
drog.

Sodelovanje na 3 novinarskih konferencah.
Podpora pri pripravi 3 lokalnih akcijskih nacrtov
in spodbujanje sodelovanja v Lokalnih akcijskih
skupinah.

januar —
december
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Projekt: Be a Hero

NAMEN:. Skozi razlicne projektne aktivnosti aktivirati mladinske delavce ter jim ponuditi znanja in
orodja za izvajanje aktivnosti s podrocja prometne varnosti v njihovem lokalnem okolju.

CILJI:

1. Opolnomocenje mladinskih organizacij in mladinskih delavcev za izvajanje ucinkovitih
aktivnosti za zmanjSanje Stevila vozenj pod vplivom alkohola in rabe alkohola med
mladimi.

2. Ozavescanje o Skodljivih posledicah rabe alkohola in o prometni varnosti ter aktivacija z
namenom spremembe vedenja.

3. Izvedba mednarodnega treninga za razumevanje v Sloveniji.

KAVLITATIVNI KAZALNIKI:
1. Razvita metodologija s konkretnimi usmeritvami in pristopi za mladinske delavce, ki bodo
posebej prilagojeni za delo z mladimi na podrocju prometne varnosti.
2. Definirani kriteriji za ucinkovito delovanje organizacij iz mladinskega sektorja na podrocju
ozavescanja o prometni varnosti in promocije zdravega nacina zivljenja med mladimi.
3. Prenos projektnega koncepta Heroji furajo v pizamah v partnerske organizacije.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ KAZALNIK

Kratkotrajni dogodki za
usposabljanje mladinskih

delavcev marec Studijski obisk na Ptuju.

Kratkotrajni dogodki za

usposabljanje mladinskih Mednarodni trening razumevanja

delavcev Juny
Nacionalni trening za ucenje metodologije.
Trening za mladinske delavce oktober  Organizacija posvetov mladih in lokalnih
odlocevalcev na temo varne voznje.
. . . januar Metodologija s smernicami za implementacijo
Oblikovanje metodologije december programa v mladinske centre.
Socialno marketinska januar Nacrtovanije in izvedba socialno marketinske
kampanja december kampanije.
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Projekt: EU YOU (EU and YOUth: EU Citizens and Local
Democracy)

NAMEN: OzavesSCanje neorganizirane mladine o pravicah in moznostih znotraj EU o politi¢nih
pravicah, medkulturnem dialogu in moznostih demokrati¢ne udelezbe.

CILJI:

1. Izvedba dvodnevnega treninga z mladinskimi delavci v mladinskih centrih.

2. Priprava prirocnika za organizacijo 4 dogodkov prilagojenih njihovih potrebam in
organizacijo dogodka.

3. Krepitev zmogljivosti 25 lokalnih strokovnjakov in mladinskih delavcev iz mladinskih
centrov iz 10 regijsko razprsenih mladinskih centrov v Sloveniji.

4. Organizacija 40 dogodkov, 4 na mladinski center.

5. Izvajanje komunikacijskih podpornih aktivnosti, izdelava spletne strani.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Oblikovanje prirocnika za organizacijo ozavesCevalnih dogodkov na temo politicnih pravic,
medkulturnega dialoga in moznostih demokratic¢ne udelezbe.

2. Usposabljanje za mladinske delavce za delo z neorganizirano mladino na temo politi¢nih
pravic, medkulturnega dialoga, aktivhega drzavljanstva in demokrati¢ne udelezbe.

AKTIVNOSTI:
KAJ KDAJ KAZALNIK
Priprava strategije delovanja in izvedbeni nacrt
projekta z Institutom za politi¢ni menedzment.
. ) ) ) ) Predstavitev projekta in nacrtovanih aktivnosti ter
Nacrtovanje projekta in januar = pripravljene strategije.
komuniciranje december

Vzpostavitev spletne strani projekta in CGP.

Nacionalni trening za mladinske delavce za izvedbo

Nacionaini trening za marec/april lokalnih dogodkov.

mladinske delavce

Izvedba 4 dogodkov v 10ih mladinskih centrih
(skupaj 40 dogodkov), skupaj vkljucenih 150
mladih.

Vsebina dogodkov v obliki kulturnih vecerov,
predavanja o politi¢nih sistemih, dialogi z lokalnimi
odlocevalci.

Izvedba treningov in
dogodkov v mladinskih junij-december
centrih

Gradnja mednarodnih
partnerstev NVO
organizacij

februar- Gradnja mednarodnega partnerstva 30 NVO
september evropskih organizacij za prenos pilota.
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Zastopanje, dialog in participacija

uvoD

Policy networking ali mrezenje je termin oziroma poglavje, ki govori o treh temeljnih stebrih
delovanja MreZze MaMa kot mrezne organizacije, ki skrbi za zastopanje interesov mladinskih
centrov, njenih ¢lanic. Gre za dejavnosti kot so zastopanje, komuniciranje-informiranje, mladinski
dialog, lobiranje in servis. Poglavje bi lahko poimenovali tudi odnosi z javnostmi ali stratesko
komuniciranje vendar gre za mrezenje organizacije na zunaj in znotraj v odnosu do nasih kljucnih
ciljnih javnosti.
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PodrocCje zastopanja

Cilj 3.1. v Strategiji — Okrepljeno zagovarjanje interesov Mreze MaMa in mladinskih centrov do
razlicnih deleznikov

Cilj 2.6.. v Strategiji — Ureditev statusa poklica mladinskega delavca in profesionalizacija
mladinskega dela

Cilj 3.4. v Strategiji — Krepitev statusa mladinskih centrov do URSM

NAMEN: Zastopanije interesov mladinskih centrov na regionalni, nacionalni in mednarodni ravni.

CILJI:

1. Izvedba skrbniskih sestankov pri vsaj polovici Clanic, kratka analiza vsebine odgovorov in
umestitev predlogov v LDN 2020 in druge ustrezne dokumente.

2. Delovanje organov Mreze MaMa (Klub MaMa, Svet MaMa, Direktor, Strokovni svet, sekcije
oziroma delovne skupine).

3. Vzpostavitev in vodenje delovne skupine za zastopanje in zagovornistvo.

4. Umescanje mladinskih centrov v strateske dokumente na nacionalni ravni:

izvedbeni nacrt nacionalnega programa za miladino,

ukrepi Jamstva za mlade,

ukrepi aktivne politike zaposlovanja,

izvedbeni nacrt OP (operativhega programa) za naslednjo financno perspektivo,

pametna specializacija,

strategija razvoja turizma,

g. Drugi strateski dokumenti (Strategija NVO, Strategua razvoja Slovenije).

5. Sodelovanje (Sodelovanje izkazano preko sestankov, sreCanj in skupnih projektov.) s
Svetom Vlade RS za mladino in umescanje tem o mladinskih centrih na agendo Sveta
Vlade RS za mladino.

6. VzdrZevanje sodelovanja s sorodnimi nacionalnimi mladinskimi organizacijami (MSS, Mladi
Plus, Zavod Ypsilon, SOS, DOS...).

7. Sodelovanje z relevantnimi delezniki izven sektorja: Urad Vlade RS za komuniciranje,
Predstavnistvo Evropske komisije v Slovenije, Informacijska pisarna Evropskega
parlamenta v Sloveniji, srednje Sole, fakultete in druge viSjeSolske ustanove, Zavod RS za
zaposlovanije.

8. Medsektorsko povezovanje z delezniki iz javnega in zasebnega sektorja ter formalnim
izobrazevanjem z namenom vzpostavljanja dolgotrajnih partnerstev na razlicnih podrocjih.

9. Stratesko nacrtovanje Mreze MaMa in mladinskih centrov in priprava strategije Mreze
MaMa 2021-2030.

10. Sodelovanje z lokalnimi skupnostmi in mladinskimi centri.

moQ0 oo

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Stabilen skrbniski sistem (izvedba in analiza) za dolgorocno izvajanje skrbniskih aktivnosti,
skozi katere merimo zadovoljstvo, razvoj in potrebe ¢lanic v Mrezi MaMa.

2. Umestitev mladinskih centrov v dokumente nacionalnega pomena (OP, Jamstvo za mlade).

3. Sodelovanje in povezovanje s sorodnimi organizacijami.

4. Sodelovanje in povezovanje z Zavodom RS za zaposlovanje, ministrstvi, institucijami
formalnega izobraZevanja (srednje Sole, visoke Sole in fakultete), drugimi nacionalnimi
agencijami, uradi, zvezami in drustvi ter zasebnim sektorjem, ki pokrivajo interese Clanic
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(poudarek na podrodjih: izobrazevanje, sociala, kultura, turizem, zdravstvo, gospodarstvo).
5. Obhranitev statusa prostovoljske organizacije.
6. Izdelan nacrt dela delovne skupine in izvajanje aktivnosti po nacrtu delovne skupine.
7. Izdelan osnutek Strategije Mreze MaMa in mladinskih centrov 2021-2030.
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AKTIVNOSTI:

DELOVANJE MREZE MAMA

KAJ

KDAJ

KAZALNIK

Izvedba dvodnevnega
Kluba MaMa z Zborom

marec/april

Zbor Kluba MaMa (Letno porocilo 2019, sprejetje
LDN za 2020).

Tematski del: Izzivi mladinskega sektorja in
prilagajanje na druzbene spremembe.

Predstavitev rezultatov raziskave in izvedba fokusne
skupine.

Udelezba vsaj 30 Clanic.

Izvedba enodnevnega ali
dvodnevnega vsebinskega
Kluba MaMa

november

Izveden vsebinski Klub MaMa. Predstavitev in
izmenjava dobrih praks mladinskih centrov.

Izvedba aktualnega usposabljanja za Clanice.
Obravnava aktualne teme na predlog Clanic Mreze
MaMa.

Udelezba vsaj 30 Clanic.

Skrbnistvo c¢lanic

februar —
december

Redno komuniciranje s clanicami (svetovanije,
kontakti, medsebojno informiranje, posodobitev
evidence Clanstva...).

Izvedba skrbniskih sestankov na terenu, pri vsaj
50% clanicah.

Analiza vsebine in priprava predlogov za izvedbo
LDN 2021 in za potrebe izrazene na podrocju
Raziskovanija.

Seje Sveta MaMa

februar —
september ali
oktober

Sprejem dokumentov Mreze MaMa, zaklju¢nega
porocila 2020, LDN 2021.

Izvedba dveh sej.

Spremljanje delovanja MreZze MaMa, sprotno
odzivanje in pregled realiziranih zastavljenih ciljev
iz LDN in strategije.

Seje Strokovnega sveta
MaMa

januar —
december

Izvedba najmanj ene seje — podajanje strokovnega
mnenja o delovanju Mreze MaMa.

Stratesko nacrtovanije
razvoja Mreze MaMa

marec -
oktober

Priprava nove strategije MreZze MaMa in mladinskih
centrov 2021-2030.

Delavnice za pripravo nove strategije Mreze MaMa
in mladinskih centrov.

Prostovoljska organizacija

januar —
december

Priprava porocila o prostovoljstvu za 2019.
Izvajanje svetovanja za Clanice na podrocju
prostovoljstva.

Skupnostni projekti Mreze
MaMa

marec-
december

Vsebinsko oblikovanje in definiranje skupnostnih
projektov Mreze MaMa, ki jih koordinira Mreza
MaMa, izvaja pa jih veC mladinskih centrov (npr.
Rock vizije, Fotopomlad, predsedovanje Svetu EU).

Mreza mladinskih delavcev

januar-
december

Vzpostavitev mreze mladinskih delavcev in priprava
nacrta usposabljanj za mladinske delavce ter
priprava strateSkega dokumenta za ohranitev
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mreze mladinskih delavcev po zakljucku projekta.
Prizadevanje za pridobitev naziva Organizacija
Ureditev statusa rednega . _ posebnega pomena, na podlagi javno-zasebnega
financiranja Mreze MaMa — JZE:;LH partnerstva, z namenom izvajanja dolgorocnih
vsebinske mreze programov, rednega financiranja Mreze MaMa in
krepitve Clanic.

. VzdrZzevanje sistema delovanja NVO pri ohranjanju
(li)ahkrgcét;\ilzse’lcal\r:\?grda januar — marec Certifikata standgrda_ ka?kovosfci in letna notranja in
Zunanja presoja izvajanja kvalitete procesov dela.
Posvetovanja z mladinskimi delavci in priprava
priroCnika za zastopanje mladinskih centrov v
lokalni skupnosti.

Priro¢nik za zastopanje
mladinskih centrov v
lokalni skupnosti

Januar
december
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ODNOSTI Z DELEZNIKI, STRATESKI DOKUMNETI IN ZAKONODAJA

KAJ KDAJ KAZALNIK
Zakon o javnem interesu v nuar — Spremljanje implementacije zakona o javnem
mladinskem sektorju (chg;Ler interesu v mladinskem sektorju in sodelovanje pri
(ZIIMS) morebitnih spremembah.
Sodelovanje z Svetom januar —  Sodelovanje s Svetom Vlade RS za mladino in
Vlade RS za mladino december umescanje tem mladinskih centrov na agendo.
Zastopanje interesov mladinskih centrov do Urada
RS za mladino (URSM).
) Priprava predlogov za kakovost mladinskega dela,
Sodelovanje z URSM d]anuar- priprava kataloga sodelovanja mladinskih centrov s
ecember { .
Solami.
Priprava podatkov mladinskih centrov za nov OP in
ESS projekte.
Umescanje mladvlnsklh . Umescanje mladinskih centrov v  Nacionalni
centrov v strateske januar — ladino krepe aktivne  politike
dokumente na nacionalni december Program za madino, UKrep P
ravni zaposlovanja in ukrepe Jamstva za mlade.
Sledenje izvajanju  Skupnega sporazuma z
Zastopanije interesov Clanic . _ Zdruzenjem SAZAS in sprotna polletna evalvacija.
MreZe MaMa do Zdruzenja nggr?wrber Po potrebi ustanovitev delovne skupine za
SAZAS, IPF, ZAMP oblikovanje sporazuma. Nadaljevanje sodelovanja s
strani IPF. Realizacija sodelovanja z ZAMP.
Priprava nacrta komuniciranja in sodelovanja z
delezniki.
Sodelovanje s partnerskimi organizacijami pri
spremljanju programa Jamstva za mlade, NPK in
NPM ter drugih relevantnih vsebinah: MSS, SOS,
Sodelovanije s kljucnimi . Sindikat Mladi plus, CNVOS, SOS, Zavod Ypsilon.
akterji in delezniki v Januar ~ Sodelovanje izkazano preko sestankov, sreCanj in
: ) december . .
mladinskem sektorju skupnih projektov.
Sodelovanje v skupni sektorski skupini koalicije
Mladimo prihodnost ter zagovarjanje interesov
mladinskih centrov in mladinskega sektorja v
odnosu do odlocevalcev (senzibilizacija
odlocevalcev o mladinskem sektorju).
Redno spremljanje in sodelovanje pri izvajanju
resolucije in evalvacija ucinkov resolucije v sklopu
Sledenje izvajanju nuar — posveta v mladinskem sektorju.
Resolucije Nacionalnega cfecember Spremljanje izvajanja Resolucije Nacionalnega

programa za mladino

programa za mladino 2013-2022 in oblikovanje
mnenja 0 izvajanju Resolucije Nacionalnega
programa za mladino v letih 2017-2019.
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Mladinsko delo in poklic

mladinski delavec/delavka januar —
in NPK mladinski december
delavec/delavka

Spremljanje postopkov za ureditev kolektivhe
panozne pogodbe in morebitne spremembe za
ureditev poklica mladinski delavec delavka.
Promocija NPK mladinski delavec/delavka.
Ustanovitev sklada za NPK, z zacetnim poudarkom
za sofinanciranje NPK mladinskim delavcem, ki so
ob podpri mladinskega centra pridobili NPK.

Nove financ¢ne spodbude
na URSM in sodelovanje z
URSM

januar —
december

Sodelovati z URSM pri oblikovanju priloZznosti za
nove razpise za mladinske centre in mladinske
organizacije.

IzboljSanje delovanja Javnega poziva na podrocju
belezenja udeleZencev in finanCnega porocanja.
Priprava dokumentov za URSM  kakovost
mladinskega dela v mladinskih centrih.

Formalno in neformalno januar -
izobraZevanje december

Priprava  trajnostnega  modela  sodelovanja
mladinskih centrov in izobraZevalnih institucij pri
Uradu RS za mladino in Uradu za razvoj
izobraZzevanja.

Priprava kataloga dobrih praks med mladinskimi
centri in Solami — povezovanje formalno in
neformalno pridobljenega znanja.

januar -

Europe Goes local
P december

Sodelovanje v delovni skupini za razvoj
mladinskega dela v lokalni skupnosti. Sodelovanje v
posvetovalni skupini s stani zavoda MOVIT.
Diseminacija Charterja o spodbujanju mladinskega
dela v lokalni skupnosti.

Sodelovanje v odboru obcin za Logbook.

Sodelovanje z relevantnimi
delezniki v in izven
sektorja

januar —
december

Pripravljen nacrt sodelovanja z odlocevalci (januar)
in strokovnimi delezniki ter izvajanje nacrta ter po
potrebi dopolnjevanje nacrta.

Zastopanje interesov mladinskih centrov in Mreze
MaMa do razlicnih deleznikovizven sektorja:
Kabinet Predsednika Vlade RS, UKOM, PEK, IPEP,
MOVIT, Institut za politicni menedZzment, Drzavni
zbor RS.

Sodelovanje z resornimi ministrstvi: MDDSZ, MGRT,
MJU, MOP.

Predstavitev aktivnosti Mreze MaMa relevantnim
deleznikom in  snovanje skupnih  aktivnosti
(sodelovanje z UKOM pri predsedovanju Svetu EU
2021).

Sodelovanje z Uradom Vlade RS za komuniciranje
pri informiranju mladih o pomenu predsedovanija.
Izvedba 4 regijskih dogodkov za ozavescanje
mladih o pomenu predsedovania.
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Seznam vseh zakonov in dokumentov povezanih z

Vzpostavitev sistema za mladinskimi centri. Spremljanje: Zakon o javnem

spremljanje zakonodajnega interesu v mladinskem sektorju, zakon o

procesa in relevantnih tem januar-marec prostovoljstvu Zakon o NVO, Zakon o javnih

povezanih z mladinskimi zavodih, Interventni zakon, Zakon o kolektivnih

centri in mladinskim delom pogodbah, Zakon o organizaciji prireditev, Zakon o
medijih....

Priprava nacrta za pripravo zakona o mladinskih
centrov za umesS€anje mladinskih centrov in
urejanje financiranja Mreze MaMa za strokovno
izvajanje podpore mladinskemu delu in mladinskim
januar —  centrom.
december Priprava zakonodajnih postopkov in strategije za
sprejem zakona o mladinskih centrih. Vsebinska
priprava in pisanje zakona o mladinskih centrih.
Posvetovanja z mladinskimi centri o smiselnosti
zakonske podlage.
Januar — priprava izhodisCa za delovanje delovnih
skupin s strani Mreze MaMa.
Februar - sestanek in sreCanje delovne skupine:
Priprava nacrta zagovorniskih aktivnosti Mreze
MaMa in mladinskih centrov in dolocitev vodje

Zakon o mladinskih centrih

Delovanje delovne

L L januar —  delovne skupine.
skupine: 2a stopanje in december Marec — oktober - spremljanje izvedbe nacrta ter
zagovornistvo porocanje.
April in oktober - izvedba aktivnosti glede na
nacrt.
November — belezenje rezultatov delovanja delovne
skupine.

24

mail: info@mreza-mama.si Www: wWwww.mreza-mama.si

M4qMq
Mladihskq MreZq




]
MqMq
Mladinskq MreZq

PodroCje mladinskega dialoga

Cilj 3.2. v Strategiji — Okrepitev aktivne participacije mladinskih delavcev za ustvarjanje
dialoga z razlicnimi delezniki in odlocevalci
Cilj 3.3. v Strategiji — Izdelava ucnih prirocnikov za izvajanje procesov dialogov z odlocevalci

NAMEN: Mladinski dialog je instrument, ki spodbuja mlade k aktivni participaciji in sodelovanje z
odlocevalci, zato bomo v podro¢je mladinskega dialoga vkljucili mladinske centre in mladinske
delavce ter jih usposobili za izvajanje procesa mladinskega dialoga na lokalni ravni.

CILJI:

1. Izvesti ciklus mladinskega dialoga med Clanicami MreZze MaMa in Sirse.

2. Izvedba 6 posvetov v obliki delavnic aktivnega drzavljanstva v razlicnih regijah Slovenije.

3. Nacionalni posvet oziroma konferenca z nacionalnimi/evropskimi odloCevalci na temo
prihodnosti mladih, kjer bo prisotnih vsaj 70 mladih iz celotne Slovenije.

4. Evalvacijsko sreCanje z vsaj 50 udeleZenci projekta.

5. Promocijska kampanja aktivne participacije mladih, projekta in rezultatov.

6. Oblikovanje priro¢nika za aktivno drzavljanstvo in spoznavanje procesov aktivnega
vklju¢evanja na vseh ravneh odlocanja.

7. Vsaj 5 sistemskih pobud mladih, ki jih posljemo nacionalnim in EU odlocevalcem.

KVALITATIVNI KAZALNIKI:
1. Informirani mladi o aktivnem drzavljanstvu in njihovih moznostih za vklju¢evanje v druzbo.
2. Izveden nacionalni posvet mladih in predstavnikov nacionalnih in EU odlocevalcev.

AV

4. 0Odziv odlocevalcev na sistemske pobude mladih.
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PROJEKT: Vsi smo EU

AKTIVNOSTI:
KAJ KDAJ KAZALNIK

Nacionalna delovna skupina za januar - Aktivno sodelovanje v nacionalni skupini za
mladinski dialog december  mladinski dialog.

- . v . . Evalvacija projekta in predlaganih pobud s
Zakljucno evalvacijsko srecanje januar strani mladih.

. v . . Vkljucenih vsaj 120 mladih.
Izvedba nacionalnega sreCanja januar X . .
3 sistemski ukrepi.
Diseminaciia ukrepov iz proiekta februar — Dogodki in aktivnosti z odloCevalci za
. ) P pro] diseminacijo ukrepov s strani mladih.

Vsi smo EU december

Izdelana zaklju¢na publikacija projekta.

PROJEKT: Mladokracija — Mladi za demokracijo

AKTIVNOSTI:

KAJ

KDAJ

KAZALNIK

Nacionalna delovna skupina za
mladinski dialog

januar -
december

Aktivno sodelovanje v nacionalni skupini za
mladinski dialog.

PriroCnik za aktivno drzavljanstvo
in vkljucevanje v mladih v druzbo

marec

Izdelan prirocnik za aktivno drzavljanstvo za
mlade s poudarkom na spoznavanju
procesov odlocanja in vkljuevanja mladih
na vseh ravneh.

Regijski posveti z delavnico
aktivnega drzavljanstva

marec-oktober

Izvedba delavnice aktivnega drzavljanstva in
regijskega posvetovanja med mladimi in
odlocevalci v 6 mladinskih centrih.

Nacionalna konferenca
mladinskega dialoga

november

Zakljuna  nacionalna  konferenca in
predstavitev ukrepov, ki so jih mladi
oblikovali na regijskih posvetih. Vkljucenih
vsaj 100 mladih.

Dialog s predsednikom Vlade RS.
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Informiranje, prepoznavnost in
vidnost v javnosti

uvoD

Informiranje ¢lanic omogoca obvescanje in pretok informacij med Clanicami in s tem skrbimo za
stabilnost mreze, ter hkrati negujemo odnose s klju¢nimi javnostmi in delezniki Mreze MaMa.
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Informiranje clanic

Cilj 4.1. v Strategiji — Izvedba skupnih promocijskih akcij mladinskih centrov
Cilj 4.2. v Strategiji — Povecanje informiranja o aktualnih temah in projektih

NAMEN: S strateskim informiranjem in komuniciranjem zagotavljamo obvescanje in pretok
informacij znotraj Mreze MaMa pri ¢emer skrbimo za vecjo informiranost, promocijo in pripadnost
Clanic mreZi, hkrati pa negujemo odnose s kljucnimi javnostmi in delezniki Mreze MaMa.

CILJI

1. Priprava komunikacijskih nacCrtov za leto 2020 s clanicami na skupni delavnici:
Korporativho komuniciranje (zastopanje), podpora mladinskim projektom, mednarodno
mladinsko delo in razvoj mladinskega dela ter interno komuniciranje.
Komunikacijska podpora skupnim aktivnostim Mreze MaMa.
3. Uporaba priporocil iz komunikacijske presoje in umescanje v program delovanja Mreze
MaMa.
Promocija aktivnosti Mreze MaMa in mladinskega dela.
Vzpostavitev in vodenje delovne skupine za promocijo in informiranje.

N

vk

KVALITATIVNI KAZALNIKI:

1. Izvajanje nacrtov pozitivnih medijskih objav za vecanje prepoznavnosti mladinskih centrov
(vsaj 1 objava mesecno v nacionalnem mediju na temo rednih ali projektnih aktivnosti iz
letnega delovnega nacrta).

2. Priprava in izvedba skupne promocijske akcije mladinskih centrov s poudarkom na
promociji mladinskega dela.

3. Zagotavljanje servisne podpore mladinskim centrom pri informiranju in komuniciranju.

4. Izdelan nacrt dela delovne skupine in izvajanje aktivnosti po nacrtu delovne skupine.

AKTIVNOSTI:

KAJ KDAJ KAZALNIK

Izvedba komunikacijske delavnice za
pripravo komunikacijskih nacrtov za skupno
komunikacijsko kampanjo aktivnega
drzavljanstva.
Izvajanje komunikacijske podpore
projektom  Mreze MaMa  (priprava
komunikacijskih nacrtov za dogodke v
okviru razli¢nih projektnih aktivnosti).
Priprava nacrta deleznikov in odlocevalcev
Nacrt sodelovanja za delezniki  januar — februar za ustvarjanje odnosov in realizacijo ciljev.
Sodelovanje z MSS in URSM pri kampaniji

Priprava komunikacijskega
nacrta

marec — april
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promocija mladinskega dela.

januar —

Priprava in objava e-publikacij december

Vsaj 12 Stevilkk publikacije eMaMa, ki
vkljuCujejo aktivnosti Mreze MaMa in se
navezujejo na Clanstvo.

4 tematske e-publikacije, ki se navezujejo
na projekte in na teme mladinskih centrov,
mladinskega in nevladnega sektorja,
mladinskega dela in mladinskih delavcev.
(Glej pod projektne aktivnosti.)
Diseminacija izdanih publikacij znotraj
projektov  (Youth  workers academy,
Socialno vkljuCevanje v mladinskih centrih,
MLADIM).

ZakljuCna e-publikacija Mreze MaMa.

WWW.mreza-mama.si in socialna
omreZzja (FB profil Mreza MaMa
in ESE, Twitter profil Mreza
MaMa, Instagram profil Mreze
MaMa)

januar —
december

Redno azuriranje in vzdrzevanje spletne
strani Mreze MaMa o projektih in
relevantnih informacijah za Clanice.

Redne objave na druzbenih omrezjih (FB,
Instagram, Twitter), vsaj 2-3x tedensko.

Nacrt pojavljanja v druzbenih omrezjih za
veCjo prepoznavnost mladinskega dela,
mladinskih centrov in mednarodnega
mladinskega dela. Osvezitev strukture
spletne strani MreZze MaMa.

Izdelava 12 infografik za druZzbena
omrezja.

Tedenske novice Mreze MaMa  januar - december

Priprava tedenskih novic za clanice Mreze
MaMa, v katerih jih informiramo o
pomembnih dogodkih, projektih in temah
mladinskega dela.

Aplikacija Mreze MaMa januar —
(MLADIM) in njenih ¢lanic december

Promocija aplikacije za mladinske centre in
nadgradnja aplikacije kot orodja za razvoj
strokovnih gradiv in delovnih zvezkov
Mreze MaMa.

Aktivno izvajanje nacrta za promocijo.

Nadgradnja aplikacije z delovnimi zvezki
projekta MLADIM za potrebe usposabljanj.

Promocija aplikacije in spodbujanje ¢lanic k
uporabi. Priprava nacCrta pridobivanja
dodatnih uporabnikov. Oblikovanje skupine
mladih za promocijo aplikacije med
mladimi.
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Organizacija Tedna mladinskih centrov s
praznovanjem 15 let Mreze MaMa na
dolo¢eno temo, ki jo doloc¢imo skupaj s
¢lanicami in skupaj nacrtujemo aktivnosti.

Informiranje deleznikov o nastanitvenih
kapacitetah in prenos informacij o uporabi
kapacitet za organizacijo vecdnevnih
programov. Umescanje 90% vecdnevnih
aktivnosti Mreze MaMa v kapacitete
mladinskih centrov. Podpora mladinskim
centrom hostlom ob morebitnih izzivih z
lokalno skupnostjo ali drzavo.

Zagotavljanje servisne podpore mladinskim
centrom pri informiranju in komuniciranju.
Izvajanje informiranja in komuniciranja ter
svetovanje pri komunikacijski podpori
mladinskim  centrom in  mladinskim
delavcem pri izvedbi projektov.

Mladinskq MreZq
Teden mladinskih centrov in september ali
praznovanje 15 let MreZze MaMa oktober
Promocija MCH-jev glede na januar —
zaznane izzive december
Servisna vloga informiranja in januar —
komuniciranja december

. januar —
Miad.si junij/december

Izvajanje uredniske in servisne funkcije
portala mlad.si v obliki javnega narocila ter
upravljanje FB, Twitter in Instagram profila
mlad.si.

Delovanje delovne skupine:
informiranje in komuniciranje ter
promocija mladinskega dela in

mladinskih centrov .
januar —

december

Januar — priprava izhodiS¢a za delovanje
delovnih skupin.

Februar-sestanek in sreCanje: Priprava
naCrta komunikacijskih in promocijskih
aktivnosti Mreze MaMa in mladinskih
centrov in dolocitev vodje delovne skupine.
marec-oktober- spremljanje izvedbe nacrta
ter porocanje.

april in oktober - izvedba aktivnosti glede
na nacrt.

November — beleZenje rezultatov delovanja
delovne skupine.

30

mail: info@mreza-mama.si www: www.mreza-mama.si

MqMq
Mladihskq MreZq




MqMq
Mladinskq MreZq

Povzetek projektnih aktivnosti

uvoD

Projektne aktivnosti Mreze MaMa so tisti projekti, ki trajajo dolo¢eno obdobje, a so del programa
zagovornistva in razvoja mladinskega dela. Gre za projekte s trajnostnimi ucinki, ki jih izvajamo
skupaj s Clanicami, s katerimi skupaj prispevamo k razvoju mladinskega sektorja.

Vsi projekti, ki so Ze potrjeni za leto 2020.

Mreza mladinskega dela
Erasmus +, prijavitelji

BE A HERO
Erasmus +, partneriji

Smart youth work
Erasmus +, prijavitelj

EU YOU (EU and YOUth: EU Citizens and Local Democracy)
JUST, REC, prijavitelji in vodilni partner;ji

Evropska solidarnostna enota — Aktivno evropsko drzavljanstvo (Zaposlitve)
Erasmus +, prijavitelji

Logbook 2.0 — partnerstvo v okviru projekta Europe Goes Local
Erasmus+

TRAINEE: Training and Raising Awareness through In-Service Networks for
Employment and Entrepreneurship
Erasmus+, partnerji

Mladokracja
Erasmus +, mladinski dialog, prijavitelj

V letu 2020 nacrtujemo vsaj 2 lastne prijave in vsaj 2 partnerski prijavi v program Erasmus +

Dusevno zdravje mladih
Erasmus +, stratesko partnerstvo

Study visit — javno zasebno partnerstvo v mladinskem sektorju
Erasmus +, prijavitelj

Transnacionalni strukturirani dialog
Erasmus +, prijavitelji
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