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VODJA PROJEKTOV

Sifra delovnega mesta
(SKP — 08)

2422 - Strokovnjak za oblikovanje, izvajanje in nadzor politik,
programov in ukrepov

Naziv delodajalca

Zavod Mladinska mreza MaMa

Predpisana izobrazba

Najmanj V., VI. ali VII. stopnja

Zahtevane delovne izkusnje

Najmanj 3 leta delovnih izkudenj na mladinskem podrodju

Posebna znanja

Aktivno znanje slovenskega jezika

Aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika
Organizacijske, komunikacijske in vodstvene sposobnosti
Poznavanje dela na podrocju mladinskih dejavnosti
Poznavanje dela z raCunalnikom

Sposobnost timskega dela

IzkuSnje s celostnim projektnim vodenjem

Osnovna mesecna neto placa

1.100,00 EUR

Dodatki

Opredeljeni z Zakonom o delovnih razmerji, Kolektivho pogodbo za
negospodarske dejavnosti ter drugo veljavno zakonodajo
Dodatki se opredelijo z Internim pravilnikom in individualno
pogodbo o zaposlitvi

Odgovornost za delo

Odgovornost za zakonitost in strokovnost dela zavoda

Osnove za delo

Veljavna zakonodaja, splo3ni akti zavoda, odlocitve ustanovitelja in
Sveta zavoda

Poskusni rok

3 mesece

Odpovedni rok

V skladu z zakonodajo

Druge znacilnosti

Zaposlitev za doloCen ¢as, z moznostjo podalj$anja za nedoloCen
Cas, priCetek dela marec 2024
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OPIS DELA & DELOVNE NALOGE

o Nacrtovanje, organiziranje in izvajanje projektov:
- nacrtovanje projektov in prijava na razpise,

- izvajanje projektov,

- koordinacija dela zaposlenih, zunanjih sodelavcev in prostovoljcev po posameznih programskih

podrocjih zavoda,

- oblikovanje in izvajanje rednih letnih programov po posameznih programskih podrocjih zavoda,

- vsebinska priprava promocijskih gradiv za izvajanje rednih programskih in projektnih aktivnosti
zavoda, ter projektnih programov zavoda,

- oblikovanje programov za delo z organizacijami in organiziranimi skupinami uporabnikov.

e Opravljanje drugega dela v zvezi z izvajanjem programov zavoda:
- sodelovanje v delu strokovnih in drugih organov zavoda,
- sodelovanje z uporabniki programov,

mail: info@mreza-mama.si www: www.mreza-mama.si

Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Instrument se izvaja v okviru 8. prednostne osi »Spodbujanje zaposlovanja in
transnacionalna mobilnost delovne sile«, prednostne nalozbe 8.2 »Trajnostno vkljutevanje mladih na trg dela, predvsem tistih, ki niso zaposleni in se ne izobrazujejo ali
usposabljajo, vkljutno z mladimi, ki so izpostavljeni socialni izklju¢enosti in mladimi iz marginaliziranih skupnosti, vklju¢no prek izvajanja jamstva za mlade«, specificnega
cilja 8.2.1 »Znizanje brezposelnosti mladih«.
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Mladinsky Mredq
sodelovanije z lokalnimi in drzavnimi oblastmi, podjetji in sorodnimi programskimi organizacijami
v lokalni skupnosti, drzavi in tujini,
sodelovanje v posebnih projektih.

¢ Pomoc direktorici pri organiziranju poslovnega in programskega dela zavoda:

vodenje razlicnih evidenc za potrebe spremljanja izvajanja programa zavoda,
izdelava strokovnih statisti¢nih porocil o programih,

sodelovanje pri planiranju in spremljanju realizacije letnega nacrta zavoda,
obc¢asno nadomescanje odsotnih programskih sodelavcev,

opravljanje administrativnih opravil.

e Opravljanje drugih del po navodilih direktorice.

Rok in nacin za oddajo prijave:

Svojo vlogo z Zivljenjepisom in motivacijskim pismom (najvec 1000 besed), posljite po elektronski posti
na maja.hostnik@mreza-mama.si, do ponedeljka, 26. 2. 2024, zadeva maila prijava na delovno

mesto vodja projektov.

Dodatne informacije in vprasSanja: mag. Maja Hostnik, direktorica Zavoda Mladinska Mreza MaMa,
maja.hostnik@mreza-mama; 041 804 069.

V Ljubljani, 16. 2. 2024

Maja Hostnik
Direktorica

mail: info@mreza-mama.si www: www.mreza-mama.si

Operacijo delno financira Evropska unija, in sicer iz Evropskega socialnega sklada. Instrument se izvaja v okviru 8. prednostne

»Spodbujanje zaposlovanja in

transnacionalna mobilnost delovne sile«, prednostne nalozbe 8.2 »Trajnostno vkljutevanje mladih na trg dela, predvsem tistih, ki niso zaposleni in se ne izobrazujejo ali
usposabljajo, vkljutno z mladimi, ki so izpostavljeni socialni izklju¢enosti in mladimi iz marginaliziranih skupnosti, vklju¢no prek izvajanja jamstva za mlade«, specificnega
cilja 8.2.1 »Znizanje brezposelnosti mladih«.
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